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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование у обучающихся способности управлять процессом организации и ведения1.
бухгалтерского  учета  экономического  субъекта,  а  также  осуществлять  предоставление
бухгалтерской  отчетности.

1.2. Задачи дисциплины

Приобретение  у  студентов  навыков  работы  с  нормативно-правовой  базой  по1.
бухгалтерскому учету.

Получение представления о существующих приемах и способах ведения бухгалтерского2.
учета в рамках Российской системы бухгалтерского учета. Освоение функций бухгалтера.

Формирование  знаний  о  составе,  содержании  отчетности  предприятия  и  порядке  ее3.
заполнения.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.02.03.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПКС-1. Способен
управлять процессом
организации и ведения
бухгалтерского учета
экономического
субъекта, а также
осуществлять
предоставление
бухгалтерской
отчетности

ПКС-1.1. Знает особенности организации и ведения бухгалтерского
учета и бухгалтерской отчетности

ПКС-1.2. Умеет: управлять процессом организации и ведения
бухгалтерского учета экономического субъекта

ПКС-1.3. Владеет: навыками составления и предоставления
бухгалтерской отчетности

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
4 семестр

1 Содержание и функции бухгалтерского учета, его задачи и принципы. Нормативное
регулирование бухгалтерского учета
2 Объекты, предмет и метод бухгалтерского учета
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3 Виды бухгалтерских обобщений. Бухгалтерский баланс. Система бухгалтерских счетов и
двойная запись. Регистры бухгалтерского учета
4 Учет долгосрочных инвестиций, основных средств и нематериальных активов

5 семестр
5 Учет материально-производственных запасов
6 Учет расчетов по оплате труда и отчислений во внебюджетные фонды
7 Учет затрат на производство продукции
8 Учет денежных средств, текущих обязательств и расчетов
9 Учет готовой продукции, работ, услуг, товаров и их реализации
10 Учет финансовых результатов от реализации продукции (работ, услуг) и распределения
прибыли
11 Бухгалтерская финансовая отчетность. Составление учетной политики организации
12 Учет капитала, фондов и резервов организации


