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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Повышение  уровня  самоорганизации  и  самореализации  обучающихся  в  рамках1.
образовательного процесса как базиса для успешного личностного и профессионального пути на
протяжении всей жизни.

1.2. Задачи дисциплины

адаптация обучающихся к коллективу, требованиям ТУСУРа, образовательному процессу1.
университета.

повышение  мотивации  обучающихся  к  саморазвитию,  самообразованию  и2.
самореализации.

развитие  надпрофессиональных компетенций (soft  skills)  в  части  самоменеджмента  и3.
тайм-менеджмента.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: ФТД. Факультативные дисциплины.
Индекс дисциплины: ФТД.В.01.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-3. Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовывать свою
роль в команде

УК-3.1. Знает основные приемы и нормы социального взаимодействия,
основные понятия и методы конфликтологии, технологии
межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии
УК-3.2. Умеет устанавливать и поддерживать контакты,
обеспечивающие успешную работу в коллективе, применять основные
методы и нормы социального взаимодействия для реализации своей
роли и взаимодействия внутри команды
УК-3.3. Владеет основными методами и приемами социального
взаимодействия и работы в команде; учитывает мнения и особенности
поведения окружающих; ориентирован на результат

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
1 семестр

1 Целеполагание и проектирование индивидуальной траектории развития
2 Особенности системы высшего образования
3 Развитие soft skills (надпрофессиональных компетенций)

2 семестр
4 Целеполагание и проектирование индивидуальной траектории развития
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5 Развитие soft skills (надпрофессиональных компетенций)
3 семестр

6 Целеполагание и проектирование индивидуальной траектории развития
7 Развитие soft skills (надпрофессиональных компетенций)

4 семестр
8 Целеполагание и проектирование индивидуальной траектории развития
9 Развитие soft skills (надпрофессиональных компетенций)


