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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

систематизация  накопленного  в  психологии  и  субъективном  мире  студентов1.
практического  опыта,  методологическое  осмысление  технологии  формирования  личностных
ценностей  в  контексте  образовательного  пространства  и  собственной  смысло-ценностной
ориентации  с  целью  предотвращения  возможных  ценностных  конфликтов  и  формирования
толерантных отношений, в том числе и в коллективах с лицами с ограниченными возможностями
(ЛОВ, ЛОВЗ).

1.2. Задачи дисциплины

сформировать  понимание  важности  осознания  собственной  смысло-ценностной1.
ориентации и технологии ее формирования для улучшения способности работать в коллективе.

обучить  навыкам  системного  анализа  динамики  смысло-ценностной  ориентации2.
личности в контексте толерантного, межкультурного образовательного пространства.

развить способность к самоформированию смысло-ценностной ориентации в контексте3.
образовательного пространства в рамках нескольких концептуальных подходов для профилактики
конфликтных ситуаций.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль технологического предпринимательства (minor).
Индекс дисциплины: Б1.В.02.ДВ.03.03.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-3. Способен
осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовывать свою
роль в команде

УК-3.1. Знает основные приемы и нормы социального взаимодействия,
основные понятия и методы конфликтологии, технологии
межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии
УК-3.2. Умеет устанавливать и поддерживать контакты,
обеспечивающие успешную работу в коллективе, применять основные
методы и нормы социального взаимодействия для реализации своей
роли и взаимодействия внутри команды
УК-3.3. Владеет основными методами и приемами социального
взаимодействия и работы в команде; учитывает мнения и особенности
поведения окружающих; ориентирован на результат

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
6 семестр
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1 Формирование личностных ценностей в контексте образовательного пространства
2 Методология социальной и психологической работы с кризисом смысло-ценностной
ориентации личности ЛОВЗ в контексте образовательного пространства
3 Методы психодиагностики и воздействия на формирование личностных ценностей в контексте
образовательного пространства
4 Организация процесса формирования личностных ценностей в контексте образовательного
пространства
5 Интегративный и трансцендентный подходы к формированию личностных ценностей в
контексте образовательного пространства
6 Личность ЛОВЗ как система «Я»-идентификаций
7 Основные характеристики кризисных состояний ЛОВЗ


