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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование компетенций, связанных с управлением инновационной деятельностью в1.
бизнесе (предприятии) в условиях цифровизации экономики, влиянием на бизнес, инновационной
инфраструктуры и институтов развития, а также национальной политики в области инноваций.

1.2. Задачи дисциплины

Выработка  компетенций  по  принятию  решений  по  управлению  инновационной1.
деятельностью на разных стадиях жизненного цикла продуктов, технологий, организаций, в том
числе с использованием информационных технологий (далее - ИТ).

Выработка  компетенций  по  использованию  информационных  технологий  и2.
инструментальных средств при разработке инновационных проектов.

Выработка  представления  о  подходах  к  формированию  и  реализации  стратегии3.
инновационного развития предприятия.

Формирование  компетенций  по  управлению  инновационными  процессами  на4.
предприятии, стимулированию инновационных процессов, в том числе с использованием ИТ.

Развитие представлений о современных трендах научно-технического, технологического5.
и инновационного развития, формирующейся технологической парадигме «Индустрия 4.0».

Формирование  умений  анализа  и  оценки  коммерческого  потенциала  и  рисков6.
инновационных проектов различного типа и масштабов, в том числе с использованием ИТ.

Выработки навыков технико-экономического обоснования, презентации и защиты бизнес-7.
идей инноваций.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.2.7.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПКС-4. Способен
систематизировать и
обобщать информацию
по использованию и
формированию
ресурсов

ПКС-4.1. знает основы системного подхода

ПКС-4.2. умеет обобщать информацию

ПКС-4.3. Владеет навыками учета формирования и учета ресурсов

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
7 семестр
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1 Введение. Промышленные революции. Предприятие - площадка инновационного развития
промышленности
2 Концепции инновационного развития
3 Инновационная деятельность на промышленном предприятии
4 Кластеры и кластерные структуры как форма организации инновационной деятельности в
промышленности


