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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Целью  освоения  дисциплины  «Мировая  культура»  является  получение  целостного1.
представления об особенностях и закономерностях человеческой культуры и ее важнейшей части -
искусстве,  являющимся  отражением  особенностей  мировосприятия  отдельных  этнических  и
исторических общностей.

1.2. Задачи дисциплины

Изучение  последовательности  становления  и  развития  культур  различных  эпох  от1.
древности до настоящего времени.

Знакомство с важнейшими достижениями человечества в области искусства.2.
Осмысление морально-нравственных критериев жизнедеятельности социума.3.
Развитие  толерантности  в  восприятии  социальных,  этнических,  конфессиональных  и4.

культурных различий.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.02.03.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-5. Способен
воспринимать
межкультурное
разнообразие общества
в социально-
историческом,
этическом и
философском
контекстах

УК-5.1. Знает особенности социально-исторического развития
различных культур, особенности межкультурного разнообразия
общества, правила и технологии эффективного межкультурного
взаимодействия
УК-5.2. Умеет понимать и воспринимать межкультурное разнообразие
общества в социально-историческом, этическом и философском
контекстах
УК-5.3. Владеет навыками общения в мире культурного многообразия с
использованием этических норм поведения

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
2 семестр

1 Сущность и структура культуры. Искусство и его функции.
2 Основные этапы культурогенеза. Феномен первобытной культуры и искусства
3 Культура и искусство Средневековья и Возрождения
4 Основные тенденции развития мировой культуры и искусства в Новое время
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5 Современная мировая культура и искусство: глобальный и региональный аспекты


