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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Целью  дисциплины  «Научный  семинар:  прикладной  системный  анализ  в1.
предпринимательстве  и  бизнесе»  является  формирование  у  обучающихся  перспективного
мышления по актуальной проблематике бизнес-информатики, в том числе по вопросам развития
архитектуры  предприятия,  ИТ-предпринимательства,  системной  и  бизнес-аналитики,  а  также
повышение  результативности  их  самостоятельной  научно-исследовательской  работы  и
профессиональной  деятельности.

1.2. Задачи дисциплины

Обсуждение текущей и перспективной проблематики бизнес-информатики.1.
Знакомство  обучающихся  с  опытом  организации  конкретных  видов  деятельности  в2.

проблемном  поле  бизнес-информатики  посредством  организации  «полевых»  занятий  и
привлечения  практических  работников  к  обсуждению  различных  тем.

Формирование и развитие исследовательской культуры.3.
Обсуждение проектов и готовых научных или исследовательских работ обучающихся.4.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Общенаучный модуль (soft skills - SS).
Индекс дисциплины: Б1.О.01.01.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-1. Способен
осуществлять
критический анализ
проблемных ситуаций
на основе системного
подхода, вырабатывать
стратегию действий

УК-1.1. Знает теоретические и методологические аспекты (основы)
критического анализа проблемных ситуаций на основе системного
подхода и выработки стратегии действий
УК-1.2. Умеет использовать теоретические основы и методологию
критического анализа проблемных ситуаций на основе системного
подхода и вырабатывать стратегию действий
УК-1.3. Владеет конкретными методиками и (или) технологиями
критического анализа проблемных ситуаций на основе системного
подхода и выработки стратегии действий

УК-6. Способен
определять и
реализовывать
приоритеты
собственной
деятельности и
способы ее
совершенствования на
основе самооценки

УК-6.1. Знает методы и (или) средства (инструменты, технологии)
определения и реализации приоритетов собственной деятельности, в том
числе в рамках ее совершенствования на основе самооценки

УК-6.2. Умеет определять и реализовывать приоритеты собственной
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки

УК-6.3. Владеет навыками самоорганизации и саморазвития

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-5. Способен
проводить
исследования,
организовывать
самостоятельную и
коллективную научно-
исследовательскую,
проектную и учебно-
профессиональную
деятельность для
поиска, выработки и
применения новых
решений в области
информационно-
коммуникационных
технологий

ОПК-5.1. Знает теоретико-методологические основы проведения и
организации самостоятельной и коллективной научно-
исследовательской, проектной и учебно-профессиональной
деятельности для поиска, выработки и применения новых решений в
области информационно-коммуникационных технологий

ОПК-5.2. Умеет проводить исследования и организовывать
самостоятельную и коллективную научно-исследовательскую,
проектную и учебно-профессиональную деятельность для поиска,
выработки и применения новых решений в области информационно-
коммуникационных технологий

ОПК-5.3. Владеет навыками подготовки научных отчетов, публикаций,
аналитических материалов, презентаций и иной научно-технической
продукции, а также научной и деловой коммуникации в области
информационно-коммуникационных технологий

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
1 семестр

1 Текущая и перспективная проблематика бизнес-информатики
2 Научные исследования в области бизнес-информатики
3 Информационное обеспечение научно-исследовательской деятельности в области бизнес-
информатики
4 Основы научно-исследовательской деятельности

2 семестр
5 Текущая и перспективная проблематика бизнес-информатики
6 Основы научно-исследовательской деятельности


