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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование  у  студентов  теоретических  знаний  о  современных  проблемах  и1.
тенденциях производства и продвижения на рынки прикладных программных продуктов, развитие
практических навыков по организации и управлению на каждом этапе данного процесса.

1.2. Задачи дисциплины

Привить студентам теоретические и практические навыки по организации бизнеса на1.
рынке программной продукции (как по созданию, так и по продвижению ПП),  ознакомить с
основами  и  принципами  организации  бизнеса,  практическими  аспектами  деятельности
организаций.

Сформировать навыки выполнения действий по выбору необходимой организационно-2.
правовой  формы  деятельности  организации,  определению  комплект  нормативно-правовой
документации  по  обеспечению  деятельности.

Дать  представление  о  законодательных  и  рыночных  нормативах  организации3.
деятельности и принципах управления организацией.

Сформировать умение осуществлять планирование ведения бизнеса в целях получения4.
конечного результата.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.02.03.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПК-1. Способен
управлять линейкой /
портфелем продуктов и
подразделениями /
командами по
управлению
продуктами

ПК-1.1. Знает рынки программно- информационных продуктов и услуг

ПК-1.2. Умеет принимать управленческие решения, связанные с
эффективным использованием человеческих, материальных и
финансовых ресурсов

ПК-1.3. Владеет навыками оценки последствий и рисков при принятии
управленческих решений

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
5 семестр

1 Основные положения маркетинга на рынке программных продуктов
2 Организация бизнеса
3 Финансово-экономические основы ведения бизнеса



3

4 Нормативно-правовые основы ведения бизнеса


