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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Приобретение  обучающимися  компетенций  в  области  проектной  деятельности  и1.
реализации проекта, формирование модели вовлеченности обучающихся в групповое проектное
обучение.

1.2. Задачи дисциплины

Развитие практико-ориентированного образования обучающихся.1.
Развитие  у  обучающихся  необходимых  компетенций  для  реализации  проектной2.

деятельности и участии в групповом проектном обучении.
Формирование навыков принятия решений в условиях неопределенности в рамках работы3.

над проектами.
Приобретение обучающимися навыков формирования и работы в команде, постановки и4.

разделения задач внутри команды, определение проектных ролей.
Проведение подготовительных работ по формированию студенческих команд различного5.

уровня для дальнейшей реализации проектов в рамках группового проектного обучения.
Выстраивание индивидуальной образовательной траектории обучающихся.6.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль проектной деятельности (minor).
Индекс дисциплины: Б1.В.03.01.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПК-3. Способен к
осуществлению
деятельности по
управлению
социальными
проектами

ПК-3.1. Знает теоретические аспекты и практические приемы
управления социальными проектами
ПК-3.2. Умеет разрабатывать социальные проекты и программы,
направленные на улучшение условий жизнедеятельности граждан
ПК-3.3. Владеет навыками привлечения ресурсов организаций,
общественных объединений, добровольческих (волонтерских)
организаций и частных лиц к реализации социального проекта

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
1 семестр

1 Введение в проектную деятельность
2 Погружение в проектную деятельность и управление проектами
3 Основы работы в команде и управление командой проекта
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4 Навыки презентации проекта
5 Индивидуальные треки обучающихся: встречи с экспертами в области проектной деятельности

2 семестр
6 О кейсах. Теоретические аспекты решения кейсовых заданий
7 Практика решения кейсов под руководством наставников
8 Защита результатов решения кейсов на питч-сессиях

3 семестр
9 О проектах: как выбрать тематику проекта, определить роли участников и подобрать
наставника
10 Практика реализации проектов, работа в команде под руководством наставников
11 Защита результатов проекта


