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1. Общие положения

Учебная практика: ознакомительная практика (далее – практика) в соответствии с ФГОС ВО
по  направлению  подготовки  /  специальности  40.04.01  Юриспруденция  является  формой
практической подготовки и обязательным этапом в процессе освоения обучающимися основной
образовательной программы.

Вид практики: учебная практика.
Тип практики: ознакомительная практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

научно-исследовательскую  подготовку,  организационно-управленческую  подготовку,
педагогическую  подготовку.

Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Индекс практики: Б2.В.01(У).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению подготовки / специальности 40.04.01 Юриспруденция. Общая трудоемкость данной
практики составляет 3 з.е., количество недель: 2 (108 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной формой прохождения практики является непосредственное участие обучающегося
в решении профессиональных задач научно-исследовательского, организационно-управленческого
и педагогического типа деятельности как на базе образовательного учреждения,  так в  работе
структурных подразделений правоохранительных органов и судов, юридических подразделений
органов государственной власти, правоохранительных организаций.

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Усвоение базовых компетенций и развитие умений по решению профессиональных задач
научно-исследовательского,  педагогического  и  организационно-управленческого  типов
деятельности  специалиста  вовремя  прохождении  практики.

2.2. Задачи практики

–  Формирование  навыков  сбора  и  анализа  научной  информации,  отечественного  и
зарубежного опыта по тематике исследования;

– Формирование навыков самостоятельного определения цели, задач, предмета, методов,
объекта магистерского исследования;

–  Формирование  навыков  критического  анализа  нормативных  и  научных  источников
проводимого исследования;

–  развитие  навыков  преподавания  и  проведения  консультирования  по  правовому
информированию  и  просвещению  населения;

–  анализ  эффективности  организационно-управленческой  деятельности  в  юридических
службах и органах;

– подготовка отчетных документов по практике.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
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Компетенция Индикаторы достижения компетенции
Универсальные компетенции

УК-3. Способен
организовывать и
руководить работой
команды, вырабатывая
командную стратегию
для достижения
поставленной цели

УК-3.1. Знает содержание организации и руководства деятельностью
рабочего коллектива (группы), социально-психологические
характеристики рабочего коллектива (группы), основы поддержания
нравственных отношений в рабочем коллективе (группе)
УК-3.2. Умеет организовывать работу коллектива (группы) для
достижения поставленной цели
УК-3.3. Владеет основными методами и приемами социального
взаимодействия и работы в команде, а также методами организации
работы коллектива (группы)

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПК-7. Способен
преподавать
юридические
дисциплины на
высоком
теоретическом и
методическом уровне

ПК-7.1. Знает требования образовательных стандартов к учебным
курсам, дисциплинам (модулям) или отдельным видам учебных занятий
по программам бакалавриата, специалитета и(или) дополнительных
профессиональных программ по соответствующим областям
профессиональной деятельности
ПК-7.2. Умеет разрабатывать под контролем специалиста более высокой
квалификации рабочие программы учебных курсов, дисциплин
(модулей) или материалы для отдельных видов учебных занятий по
соответствующим областям профессиональной деятельности программ
бакалавриата, специалитета и (или) дополнительных профессиональных
программ
ПК-7.3. Участвует в организации научно-исследовательской, проектной,
учебно-профессиональной и иной деятельности обучающихся по
соответствующим областям профессиональной деятельности программ
бакалавриата, специалитета и (или) дополнительных профессиональных
программ.

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


