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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Целями  преподавания  данной  дисциплины  является  последовательное  и1.
целенаправленное изучение права социального обеспечения как отрасли права и законодательства,
его  элементов,  освоение  студентами  основных  понятийных  категорий,  анализ  современного
состояния  и  тенденций развития  науки права  социального  обеспечения  и  законодательства  о
социальном обеспечении.

1.2. Задачи дисциплины

Усвоение студентами теоретических положений науки права социального обеспечения и1.
формирование  целостного  представления  о  данной  правовой  отрасли  как  элементе  системы
российского права.

Выработка  и  закрепление  навыков  практического  применения  полученных  знаний  в2.
области государственного социального обеспечения и социального страхования.

Стимулирование студентов к самостоятельному анализу положений законодательства о3.
социальном  обеспечении  и  поиску  оптимального  решения  практических  вопросов  на  основе
использования метода проблемного обучения.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.02.09.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-2. Способен
определять круг задач в
рамках поставленной
цели и выбирать
оптимальные способы
их решения, исходя из
действующих
правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1. Знает виды ресурсов и ограничений для решения поставленных
задач, основные методы оценки разных способов решения задач,
действующее законодательство и правовые нормы, регулирующие
профессиональную деятельность
УК-2.2. Умеет проводить анализ поставленной цели и формулировать
задачи, которые необходимо решить для ее достижения, анализировать
альтернативные варианты решений для достижения намеченных
результатов, использовать нормативно-правовую документацию в сфере
профессиональной деятельности; находит оптимальные способы
решения поставленных задач
УК-2.3. Владеет методиками постановки цели и задач проекта, методами
оценки потребности в ресурсах, продолжительности и стоимости
проекта, навыками работы с нормативно-правовой документацией;
проводит рефлексию и оценку результатов проекта

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
- -
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4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
6 семестр

1 Понятие «социальное обеспечение». Предмет и метод.
2 Формы и виды социального обеспечения. Социально-обеспечительные правоотношения.
3 Стаж в праве социального обеспечения.
4 Пенсионное право. Страховые пенсии.
5 Государственное пенсионное обеспечение. Пенсии за выслугу лет.
6 Пособия в праве социального обеспечения.
7 Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и
профессиональных заболеваний
8 Льготы в праве социального обеспечения
9 Государственная социальная помощь. Социально-обеспечительные компенсации
10 Социальное обслуживание населения. Медицинская помощь и лечение.


