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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

формирование у студентов понимания основных положений современной теории права и1.
государства, профессионального правосознания, осмысления права как важнейшего регулятора
общественных отношений.

1.2. Задачи дисциплины

формирование  системы  правовых  знаний,  позволяющей  в  рамках  будущей1.
профессиональной деятельности определять цели, задачи и выбирать оптимальные способы их
решения, с учетом имеющихся ресурсов и ограничений.

развитие умений и навыков использования эффективных механизмов и средств правового2.
регулирования в будущей профессиональной деятельности.

приобретение студентами необходимых знаний в области противодействия коррупции.3.
развитие  навыков  разработки  стандартов,  норм  и  правил,  а  также  технической4.

документации, связанной с профессиональной деятельностью.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Общеобразовательный модуль (soft skills – SS).
Индекс дисциплины: Б1.О.01.06.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-2. Способен
определять круг задач в
рамках поставленной
цели и выбирать
оптимальные способы
их решения, исходя из
действующих
правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1. Знает виды ресурсов и ограничений для решения поставленных
задач, основные методы оценки разных способов решения задач,
действующее законодательство и правовые нормы, регулирующие
профессиональную деятельность
УК-2.2. Умеет проводить анализ поставленной цели и формулировать
задачи, которые необходимо решить для ее достижения, анализировать
альтернативные варианты решений для достижения намеченных
результатов, использовать нормативно-правовую документацию в сфере
профессиональной деятельности; находит оптимальные способы
решения поставленных задач
УК-2.3. Владеет методиками постановки цели и задач проекта, методами
оценки потребности в ресурсах, продолжительности и стоимости
проекта, навыками работы с нормативно-правовой документацией;
проводит рефлексию и оценку результатов проекта
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УК-10. Способен
формировать
нетерпимое отношение
к коррупционному
поведению

УК-10.1. Знает сущность коррупционного поведения, формы его
проявления в различных сферах общественной жизни, действующие
правовые нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных
областях жизнедеятельности, способы профилактики коррупции и
формирования нетерпимого отношения к ней
УК-10.2. Умеет идентифицировать коррупционные действия и
сопоставлять их с законодательно установленным наказанием,
разъяснять и предостерегать окружающих от коррупционного поведения
УК-10.3. Владеет навыками взаимодействия в обществе на основе
нетерпимого отношения к коррупционному поведению

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-4. Способен
участвовать в
разработке стандартов,
норм и правил, а также
технической
документации,
связанной с
профессиональной
деятельностью

ОПК-4.1. Знает основные стандарты оформления технической
документации на различных стадиях жизненного цикла
информационной системы

ОПК-4.2. Умеет применять стандарты оформления технической
документации на различных стадиях жизненного цикла
информационной системы

ОПК-4.3. Владеет навыками составления технической документации на
различных этапах жизненного цикла информационной системы

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
5 семестр

1 Понятие и сущность государства и права
2 Основы конституционного и международного права
3 Основы уголовного и административного права
4 Основы гражданского и семейного права
5 Основы трудового и предпринимательского права
6 Правовое регулирование информационных отношений
7 Особенности правового регулирования профессиональной деятельности


