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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Ознакомление  обучающихся  с  теоретическими  и  практическими  аспектами  процесса1.
подготовки,  принятия  и  исполнения  управленческих  решений,  принимаемых  на  разных
иерархических уровнях публичного управления, оценки результативности и эффективности их
реализации, в том числе формирование умений по разработке различных материалов по вопросам
деятельности должностных лиц органов власти и управления, предприятий и учреждений.

1.2. Задачи дисциплины

Изучение теоретических основ и методологических оснований общей теории принятия1.
решений.

Изучение  политико-правовых  оснований  принятия  управленческих  решений  на2.
государственном уровне и развитие представлений о механизмах государственного управления
различными сферами общественной жизни.

Анализ системы и формирование навыков информационно-аналитического обеспечение3.
подготовки и принятия управленческих решений.

Изучение  механизмов  коллективного  и  индивидуального  принятия  решений  на4.
государственном уровне.

Изучение особенностей принятия решений в органах исполнительной и законодательной5.
(представительной) власти, а также посредством прямых демократических процедур.

Приобретение  навыков  работы  с  информационными  ресурсами,  используемыми  в6.
процессе подготовки и принятия государственных решений.

Развитие  умений  по  подготовке  информационно-справочных,  аналитических  и7.
нормативных правовых документов и их проектов.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Модуль направления подготовки (special hard skills – SHS).
Индекс дисциплины: Б1.О.03.16.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
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УК-11. Способен
формировать
нетерпимое отношение
к проявлениям
экстремизма,
терроризма,
коррупционному
поведению и
противодействовать им
в профессиональной
деятельности

УК-11.1. Знать нормативное определение коррупции, экстремизма,
терроризма; виды коррупционного, экстремистского, террористического
поведения, правовые последствия таких видов поведения
УК-11.2. Умеет взаимодействовать с другими людьми на принципах
уважения личности, иных взглядов и культур, распознавать проявления
экстремизма; идентифицировать коррупционные действия и
сопоставлять их с законодательно установленным наказанием,
разъяснять и предостерегать окружающих от коррупционного
поведения; действовать в соответствии с инструкциями и правилами
поведения во время терроризма
УК-11.3. Владеет навыками по формированию нетерпимого отношения к
проявлениям экстремизма в коллективе, по профилактике и
противодействию проявлениям экстремизма в профессиональной среде;
навыками по предотвращению и пресечению коррупционного поведения
в профессиональной деятельности; навыками выполнения действий по
самосохранению и обеспечению безопасности окружающих во время
терроризма

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-2. Способен
разрабатывать и
реализовывать
управленческие
решения, меры
регулирующего
воздействия, в том
числе контрольно-
надзорные функции,
государственные и
муниципальные
программы на основе
анализа социально-
экономических
процессов

ОПК-2.1. Знает основные понятия, профессиональную терминологию в
области принятия решений (характеристика процесса, принципы и
методы принятия управленческих решений, оценки их последствий и
т.д.)

ОПК-2.2. Умеет анализировать социально-экономические процессы и
оценивать возможность применения мер регулирующего воздействия в
различных областях общественной жизни при подготовке и реализации
управленческих решений

ОПК-2.3. Владеет методами и технологиями принятия управленческих
решений и выработки мер регулирующего воздействия

ОПК-4. Способен
разрабатывать проекты
нормативных правовых
актов в сфере
профессиональной
деятельности,
осуществлять их
правовую и
антикоррупционную
экспертизу, оценку
регулирующего
воздействия и
последствий их
применения

ОПК-4.1. Знает базовую терминологию, необходимую для
осуществления правотворческой деятельности, и технологию
подготовки и принятия нормативных правовых актов

ОПК-4.2. Умеет разрабатывать проекты нормативных правовых актов,
необходимых для решения поставленных задач в сфере
профессиональной деятельности, в том числе осуществлять их правовую
и антикоррупционную экспертизу, оценку регулирующего воздействия и
последствий их применения

ОПК-4.3. Владеет навыками юридико-технического оформления и
документационного сопровождения разработки проектов нормативных
правовых актов

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины
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Названия разделов (тем) дисциплины
7 семестр

1 Теоретико-методологические основы подготовки и принятия управленческих решений
2 Государственные решения: политико-правовой и управленческий аспекты
3 Информационно-методическое и аналитическое обеспечение подготовки и принятия
управленческих решений в органах государственной власти и управления
4 Исполнение государственных решений
5 Избирательный и референдумный процессы как механизмы принятия государственных
решений
6 Законотворческий процесс и принятие решений в исполнительных органах государственной
власти и управления
7 Принятие решений в особых условиях


