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1. Общие положения

Производственная  практика:  проектно-технологическая  практика  (далее  –  практика)  в
соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки / специальности 09.03.02 Информационные
системы  и  технологии  является  формой  практической  подготовки  и  обязательным  этапом  в
процессе освоения обучающимися основной образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: проектно-технологическая практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

научно-исследовательскую подготовку, проектную подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Индекс практики: Б2.В.01(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению  подготовки  /  специальности  09.03.02  Информационные  системы  и  технологии.
Общая трудоемкость данной практики составляет 12 з.е., количество недель: 8 (432 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной формой прохождения практики является непосредственное участие обучающегося
в научно-исследовательском процессе или производственном процессе конкретной организации. .

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

получение  профессиональных  умений  и  опыта  профессиональной  деятельности,
направленных  на  формирование  и  развитие  опыта  практической  и  научно-исследовательской
работы в реальной научно-производственной среде на основе теоретических знаний, полученных
при освоении учебных дисциплин.

2.2. Задачи практики

– самостоятельно осуществлять постановку задачи исследования, формирование плана его
реализации, выбор методов исследования и обработки результатов;

–  приобретение  навыков  тестирования  и  верификацию  разрабатываемого  программного
обеспечения и оценки полученных результатов;

– получение навыков создания, модификации и сопровождения информационных систем;
– приобретение навыков применения методы математического анализа и моделирования,

теоретического и экспериментального исследования;
–  приобретение  навыков  математического  и  компьютерного  моделирования  объектов  и

процессов по типовым методикам при решении профессиональных задач;
–  приобретение  навыков  поиска,  критического  анализа  и  синтеза  информации  с

применением  системного  подхода  для  решения  поставленных  задач;
– получить навыки подготовки отчетной документации научно-технического характера.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
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УК-1. Способен
осуществлять поиск,
критический анализ и
синтез информации,
применять системный
подход для решения
поставленных задач

УК-1.1. Знает методики сбора и обработки информации, актуальные
российские и зарубежные источники информации для решения
поставленных задач, а также методы системного анализа
УК-1.2. Умеет применять методики поиска, сбора и обработки
информации, осуществлять критический анализ и синтез информации,
полученной из разных источников
УК-1.3. Владеет методами поиска, сбора и обработки, критического
анализа и синтеза информации, методикой системного подхода для
решения поставленных задач; способен генерировать различные
варианты решения поставленных задач

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПК-1. Способность
оценивать качество
программного
обеспечения, в том
числе проведение
тестирования и
исследование
результатов

ПК-1.1. Знает основные понятия и методы тестирования, приемы
тестирования на разных фазах разработки качественного программного
обеспечения
ПК-1.2. Умеет разрабатывать тестовые программы и тестовые наборы и
проектную документацию для проведения тестирования, а также
тестировать программного обеспечение
ПК-1.3. Владеет основными методиками тестирования программного
обеспечения и несколькими прикладными программами по
тестированию

ПК-2. Способность
выполнять работы по
созданию
(модификации) и
сопровождению
информационных
систем

ПК-2.1. Знает инструменты и методы верификации программного кода,
проектирования архитектуры и дизайна системы, а также
прототипирования пользовательского интерфейса
ПК-2.2. Умеет анализировать нормативную документацию и
проектировать архитектуру информационной системы
ПК-2.3. Владеет навыками разработки прототипа информационной
системы, в соответствии с установленными требованиями

ПК-3. Способность
применять методы
математического
анализа и
моделирования,
теоретического и
экспериментального
исследования

ПК-3.1. Знает методы математического анализа и моделирования,
теоретического и экспериментального исследования радиоэлектронных
средств

ПК-3.2. Умеет проводить математические расчеты и моделирование при
проектировании радиоэлектронных средств

ПК-3.3. Владеет навыками проведения теоретических и
экспериментальных исследований

ПК-4. Способен
выполнять
математическое и
компьютерное
моделирование
объектов и процессов
по типовым методикам
для решения
профессиональных
задач

ПК-4.1. Знает типовые методы математического моделирования,
используемые в специализируемых прикладных программах для
проектирования и разработки радиотехнических систем

ПК-4.2. Умеет выполнять моделирование физических объектов и
процессов с использованием специализированных прикладных
программ

ПК-4.3. Владеет типовыми методиками разработки радиоэлектронных
средств и их составных частей, в том числе с использованием
прикладных программ

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
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Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.
обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


