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1. Общие положения

Производственная практика: научно-исследовательская работа (рассред.) (далее – практика)
в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки / специальности 27.04.05 Инноватика
является  формой  практической  подготовки  и  обязательным  этапом  в  процессе  освоения
обучающимися  основной  образовательной  программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: научно-исследовательская работа (рассред.).
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

научно-исследовательскую подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Обязательная часть.
Индекс практики: Б2.О.02(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению  подготовки  /  специальности  27.04.05  Инноватика.  Общая  трудоемкость  данной
практики составляет 20 з.е., количество недель: 13 2/6 (720 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  периодам  проведения  практик  –  путем
чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практик
с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий .

Основной формой прохождения практики является выполнение научно-исследовательского
проекта, опытно-конструкторской разработки или их составной части .

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Закрепить  на  практике  навыки,  полученные  в  ходе  академического  обучения,  и
сформировать  компетенции,  необходимые  для  осуществления  эффективных  научных
исследований..

2.2. Задачи практики

– Сформировать навыки применения современных инфокоммуникационных технологий для
различных аспектов научно-исследовательской работы;

– Научиться фиксировать, обрабатывать и представлять результаты научных исследований;
– Самостоятельно решать задачи управления в технических системах;
–  Разрабатывать  критерии  оценки  систем  управления  в  области  инновационной

деятельности.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции



3

ОПК-3. Способен
самостоятельно решать
задачи управления в
технических системах
на базе последних
достижений науки и
техники

ОПК-3.1. Знает технологические характеристики, особенности
функционирования и назначение интегрированных систем управления

ОПК-3.2. Умеет моделировать основные характеристики
распределенных и интегрированных систем управления

ОПК-3.3. Владеет средствами разработки распределенных и
интегрированных систем управления

ОПК-4. Способен
разрабатывать
критерии оценки
систем управления в
области
инновационной
деятельности на основе
современных
математических
методов, вырабатывать
и реализовывать
управленческие
решения по
повышению их
эффективности

ОПК-4.1. Знает основные методы решения задач управления в
технических системах

ОПК-4.2. Умеет формулировать задачи управления в технических
системах и обосновывать методы их решения

ОПК-4.3. Владеет навыками теоретического и экспериментального
управления в технических системах и обоснования методов их решения

ОПК-7. Способен
аргументировано
выбирать и
обосновывать
структурные,
алгоритмические,
технологические и
программные решения
для управления
инновационными
процессами и
проектами,
реализовывать их на
практике
применительно к
инновационным
системам предприятия,
отраслевым и
региональным
инновационным
системам

ОПК-7.1. Знает основные структурные, алгоритмические,
технологические и программные решения для управления
инновационными процессами и проектами

ОПК-7.2. Умеет аргументировано выбирать и обосновывать
структурные, алгоритмические, технологические и программные
решения для управления инновационными процессами и проектами,
реализовывать их на практике применительно к инновационным
системам предприятия, отраслевым и региональным инновационным
системам

ОПК-7.3. Владеет навыками реализации на практике структурных,
алгоритмических, технологических и программных решений для
управления инновационными процессами и проектами применительно к
инновационным системам предприятия, отраслевым и региональным
инновационным системам
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ОПК-8. Способен
выполнять
эксперименты на
действующих объектах
по заданным
методикам и
обрабатывать
результаты с
применением
современных
информационных
технологий и
технических средств

ОПК-8.1. Знает теорию проведения экспериментов и обработки
результатов с применением современных информационных технологий
и технических средств

ОПК-8.2. Умеет выполнять эксперименты на действующих объектах по
заданным методикам и обрабатывать результаты с применением
современных информационных технологий и технических средств

ОПК-8.3. Владеет навыками практического выполнения эксперимента на
действующих объектах по заданным методикам и обработки результатов
с применением современных информационных технологий и
технических средств

ОПК-10. Способен
разрабатывать,
комбинировать и
адаптировать
алгоритмы и
программные
приложения,
пригодные для
решения практических
задач цифровизации в
области
профессиональной
деятельности

ОПК-10.1. Знает основные алгоритмы и программные приложения,
пригодные для решения практических задач цифровизации в области
профессиональной деятельности

ОПК-10.2. Умеет разрабатывать, комбинировать и адаптировать
алгоритмы и программные приложения, пригодные для решения
практических задач цифровизации в области профессиональной
деятельности

ОПК-10.3. Владеет практическими навыками разработки,
комбинирования и адаптации алгоритмов и программных приложений,
пригодных для решения практических задач цифровизации в области
профессиональной деятельности

ОПК-11. Способен
разрабатывать учебно-
методические
материалы и
участвовать в
реализации
образовательных
программ в области
образования

ОПК-11.1. Знает основные подходы к разработке учебно-методических
материалов

ОПК-11.2. Умеет разрабатывать учебно-методические материалы и
участвовать в реализации образовательных программ в области
образования

ОПК-11.3. Владеет практическими навыками разработки учебно-
методических материалов и участия в реализации образовательных
программ в области образования

Профессиональные компетенции
- -

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


