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1. Общие положения

Производственная практика: организационно - управленческая практика (далее – практика) в
соответствии  с  ФГОС ВО по  направлению подготовки  /  специальности  27.03.02  Управление
качеством является формой практической подготовки и обязательным этапом в процессе освоения
обучающимися основной образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: организационно - управленческая практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

организационно-управленческую подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Обязательная часть.
Индекс практики: Б2.О.2(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению подготовки / специальности 27.03.02 Управление качеством. Общая трудоемкость
данной практики составляет 6 з.е., количество недель: 4 (216 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной формой прохождения практики является непосредственное участие обучающегося
в работе структурных подразделений организации. .

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Применение средств, методов и инструментов управления качеством в организациях и на
предприятиях  разных  форм  собственности,  закрепление  и  конкретное  приложение  знаний,
полученных  при  изучении  дисциплин,  предусмотренных  учебным  планом,  углубление
теоретической подготовки студентов и приобретение ими практических навыков и компетенций .

2.2. Задачи практики

– Ознакомление с особенностями функционирования конкретного предприятия;
– Проведение исследований по выбранной теме и разработка предложений и рекомендаций

по совершенствованию соответствующего направления деятельности конкретного структурного
подразделения или предприятия;

– Разработка технической документации (в том числе и в электронном виде);
– Применение инструментов поиска, анализа и интерпретации информации.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-4. Способен
осуществлять оценку
эффективности систем
управления качеством,
разработанных на
основе математических
методов

ОПК-4.1. Знает теорию вероятностей, математический анализ и
математические методы оценки

ОПК-4.2. Умеет осуществлять оценку эффективности систем управления
качеством

ОПК-4.3. Владеет методами оценки эффективности на основе
математических методов

ОПК-7. Способен
понимать принципы
работы современных
информационных
технологий и
использовать их для
решения задач
профессиональной
деятельности

ОПК-7.1. Знает приемы, способы и методы применения вычислительной
техники при выполнении функции сбора, хранения, обработки, передачи
и использования информации

ОПК-7.2. Умеет работать с информацией в глобальных компьютерных
сетях

ОПК-7.3. Владеет практическими навыками решения задач
профессиональной деятельности с использованием информационных
технологий

ОПК-8. Способен
осуществлять
критический анализ и
обобщение
профессиональной
информации в рамках
управления качеством
продукции, процессов,
услуг

ОПК-8.1. Знает приёмы и методы критического анализа и обобщения
профессиональной информации

ОПК-8.2. Умеет использовать приёмы и методы критического анализа и
обобщения в рамках управления качеством продукции, процессов и
услуг

ОПК-8.3. Владеет приёмами и методами критического анализа и
обобщения профессиональной информации

ОПК-10. Способен
оценивать и учитывать
риски при управлении
качеством

ОПК-10.1. Знает теорию управления рисками

ОПК-10.2. Умеет оценивать риски в системах управления качеством

ОПК-10.3. Владеет методами оценки рисков при управлении качеством

ОПК-11. Способен
разрабатывать
техническую
документацию (в том
числе и в электронном
виде) в области
управления качеством
в условиях цифровой
экономики с учетом
действующих
стандартов качества

ОПК-11.1. Знает действующую систему нормативно-правовых актов в
области управления качеством продукции, процессов и систем
управления качеством

ОПК-11.2. Умеет разрабатывать техническую документацию в области
управления качеством в условиях цифровой экономики и с учетом
действующих стандартов качества

ОПК-11.3. Имеет практический опыт разработки технической
документации для функционирования системы управления качеством, в
том числе в условиях цифровой экономики

ОПК-89. Способен
проводить работы по
подтверждению
соответствия
продукции, систем
управления качеством
и их сертификацией

ОПК-89.1. Знает схемы подтверждения соответствия продукции и
сертификации систем управления качеством
ОПК-89.2. Умеет составлять документы для подтверждения
соответствия систем управления качеством и их сертификации
ОПК-89.3. Владеет практическим опытом по разработке документов для
подтверждения соответствия систем управления качеством и их
сертификации

Профессиональные компетенции
- -

4. Структура и содержание практики
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Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


