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1. Общие положения

Производственная  практика:  правоприменительная  практика  (далее  –  практика)  в
соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки / специальности 40.03.01 Юриспруденция
является  формой  практической  подготовки  и  обязательным  этапом  в  процессе  освоения
обучающимися  основной  образовательной  программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: правоприменительная практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

правоприменительную подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Обязательная часть.
Индекс практики: Б2.О.02(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению подготовки / специальности 40.03.01 Юриспруденция. Общая трудоемкость данной
практики составляет 6 з.е., количество недель: 4 (216 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной  формой  прохождения  практики  является  получение  практических  навыков  и
опыта профессиональной деятельности в профильной организации.

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Целями прохождения практики являются формирование и развитие практических навыков и
компетенций,  приобретение  опыта  самостоятельной  профессиональной  деятельности,  а  также
закрепление и углубление полученных теоретических знаний по изученным дисциплинам.

2.2. Задачи практики

– изучение материалов судебной практики, закрепление теоретических знаний, полученных
при обучении, применительно к практической деятельности;

–  овладение  практическими  навыками  и  методами  работы,  входящей  в  компетенцию
соответствующего органа (места прохождения практики);

– ознакомление с организацией правоприменительного процесса;
– отработка навыков работы с правовыми документами;
– отработка навыков составления юрисдикционных документов;
– формирование практических навыков самостоятельной работы;
– повышение мотивации к профессиональной деятельности.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-3. Способен
участвовать в
экспертной
юридической
деятельности в рамках
поставленной задачи

ОПК-3.1. Знает методику проведения юридической экспертизы,
принципы правотворческой деятельности, работы по разработке
проектов нормативных правовых актов, основные ошибки, допускаемые
при осуществлении правотворческой деятельности
ОПК-3.2. Умеет осуществлять юридическую экспертизу проектов
нормативных правовых актов и юридических документов; правильно
толковать нормы правовых актов и проводить экспертизу проектов
нормативных правовых и иных актов; давать квалифицированные
юридические заключения и консультации
ОПК-3.3. Владеет юридической терминологией, навыками работы с
правовыми актами; навыками анализа различных правовых норм и
правовых отношений, являющихся объектами профессиональной
деятельности; приемами и методами юридической экспертизы
нормативных правовых и иных актов, в том числе проведения
антикоррупционной экспертизы

ОПК-4. Способен
профессионально
толковать нормы права

ОПК-4.1. Знает основные положения отраслевых юридических наук,
сущность и содержание основных категорий и понятий, институтов в
различных отраслях материального и процессуального права; основные
виды и правила толкования правовых актов, методики толкования
правовых актов, их отдельных норм и понятий
ОПК-4.2. Умеет анализировать, толковать и правильно применять
правовые нормы; использовать знания в сфере толкования правовых
актов в профессиональной деятельности
ОПК-4.3. Владеет юридической терминологией, навыками работы с
правовыми актами; навыками анализа и оценки правовых явлений,
юридических фактов, правовых норм и правовых отношений,
являющихся объектом профессиональной деятельности; методиками
толкования нормативно-правовых актов, правовых норм, отдельных
положений

ОПК-5. Способен
логически верно,
аргументированно и
ясно строить устную и
письменную речь с
единообразным и
корректным
использованием
профессиональной
юридической лексики

ОПК-5.1. Знает средства и приемы разработки, оформления и
систематизации юридических документов; основные положения
юридической логики, правила формальной логики, русского языка и
построения устной и письменной речи при использовании
профессиональной юридической лексики
ОПК-5.2. Умеет использовать юридическую терминологию при
составлении юридических и иных документов, корректно отражать
результаты профессиональной деятельности в юридической и иной
документации; грамотно формулировать, излагать и аргументировать
мысли, противостоять контраргументации
ОПК-5.3. Владеет способностью отражать фактические обстоятельства,
особенности правовых явлений в устной и письменной форме с
использованием юридической лексики
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ОПК-6. Способен
участвовать в
подготовке проектов
нормативных правовых
актов и иных
юридических
документов

ОПК-6.1. Знает понятие, виды, признаки, структуру нормативно-
правовых актов, действие нормативных актов; правила их разработки и
оформления, основы юридической техники, сущность и содержание
правотворческой деятельности государственных органов
ОПК-6.2. Умеет определять содержание нормативно-правовых актов в
зависимости от профиля профессиональной деятельности,
анализировать качество нормотворчества
ОПК-6.3. Владеет юридической терминологией; приемами юридической
техники и навыками реализации нормативно-правовых актов;
способностью выявлять пробелы правового регулирования
общественных отношений; методикой разработки правовых актов

ОПК-7. Способен
соблюдать принципы
этики юриста, в том
числе в части
антикоррупционных
стандартов поведения

ОПК-7.1. Знает содержание и особенности профессиональной
деятельности; возможные пути (способы) разрешения конфликтных
ситуаций в профессиональной деятельности на основе требований
действующего законодательства
ОПК-7.2. Умеет оценивать факты и явления профессиональной
деятельности с точки зрения правовой культуры
ОПК-7.3. Владеет навыками поведения в коллективе и общения с
гражданами в соответствии с нормами профессиональной этики и
антикоррупционных стандартов поведения

ОПК-8. Способен
целенаправленно и
эффективно получать
юридически значимую
информацию из
различных источников,
включая правовые базы
данных, решать задачи
профессиональной
деятельности с
применением
информационных
технологий и с учетом
требований
информационной
безопасности

ОПК-8.1. Знает основные методы, способы и средства получения,
хранения, обработки информации, особенности работы с информацией в
глобальных компьютерных сетях

ОПК-8.2. Умеет определять сложность и многообразие информации; ее
обобщения, анализа и восприятия, обобщать и анализировать
информацию

ОПК-8.3. Владеет навыками критического мышления, поиска,
получения, хранения юридически значимой информации с
использованием информационных технологий для решения задач
профессиональной деятельности с учетом требований информационной
безопасности

ОПК-9. Способен
понимать принципы
работы современных
информационных
технологий и
использовать их для
решения задач
профессиональной
деятельности

ОПК-9.1. Знает виды и типы современных информационных технологий
для обработки правовой информации, виды, особенности ГИС, ГАС,
СМЭВ, ЕСИА, портала Госуслуг
ОПК-9.2. Умеет применять современные информационные технологии
для эффективной организации профессиональной деятельности
ОПК-9.3. Владеет навыками использования принципов работы
современных информационных технологий для решения задач
профессиональной деятельности, выбора и применения государственных
автоматизированных информационных систем, портала Госуслуг для
решения профессиональных задач

Профессиональные компетенции
- -

4. Структура и содержание практики
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Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


