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1. Общие положения

Производственная  практика:  проектно-технологическая  практика  (далее  –  практика)  в
соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки / специальности 15.03.04 Автоматизация
технологических  процессов  и  производств  является  формой  практической  подготовки  и
обязательным этапом в процессе освоения обучающимися основной образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: проектно-технологическая практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

проектно-конструкторскую подготовку, производственно-технологическую подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Обязательная часть.
Индекс практики: Б2.О.02(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению подготовки / специальности 15.03.04 Автоматизация технологических процессов и
производств. Общая трудоемкость данной практики составляет 6 з.е., количество недель: 4 (216
часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной формой прохождения практики является непосредственное участие обучающегося
в производственном процессе конкретной организации по месту прохождения практики. .

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Целью практики является получение профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности, а также закрепление знаний и умений, полученных студентами в период обучения в
университете..

2.2. Задачи практики

–  Изучение  деятельности  профильной  организации  (предприятия):  ее  организационной
структуры;  видов  деятельности;  существующих  технологических  процессов  и  производств;
документационного обеспечения и пр;

– Изучение методов, технологий, инструментальных средств и программного обеспечения,
используемого  в  профильной  организации  (предприятии)  при  проведении  эксперимента,
проектировании  и  моделировании,  а  также  при  разработке  элементов  и/или  подсистем
автоматизации  технологических  процессов  и  производств;

–  Получение  практических  навыков  и  опыта  самостоятельной  профессиональной
деятельности  при  выполнении  индивидуального  задания.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-5. Способен
работать с нормативно-
технической
документацией,
связанной с
профессиональной
деятельностью, с
использованием
стандартов, норм и
правил

ОПК-5.1. Знает актуальную нормативно-техническую документацию,
необходимую для решения профессиональных задач

ОПК-5.2. Умеет формировать научно-техническую документацию в
соответствии с действующими нормативами

ОПК-5.3. Владеет навыками практического применения действующих
регламентов и норм при решении задач в области профессиональной
деятельности

ОПК-9. Способен
внедрять и осваивать
новое технологическое
оборудование

ОПК-9.1. Знает основные этапы проведения оценки технического
состояния нового технологического оборудования
ОПК-9.2. Умеет составлять приёмо-сдаточные документы в
соответствии с нормативно-технической документацией
ОПК-9.3. Имеет навыки пользования современными методиками
внедрения и освоения нового технологического оборудования,
применения соответствующих измерительных систем и технологий

ОПК-10. Способен
контролировать и
обеспечивать
производственную и
экологическую
безопасность на
рабочих местах

ОПК-10.1. Знает основные проблемы, связанные с нарушениями
безопасных условий на рабочем месте, а также основные мероприятия
по снижению рисков для персонала и окружающей среды
ОПК-10.2. Умеет соблюдать правила электробезопасности на
производстве
ОПК-10.3. Владеет практическими навыками выявления проблем,
связанных с нарушениями безопасных условий на рабочем месте,
предлагает мероприятия по снижению рисков для персонала и
окружающей среды

ОПК-11. Способен
проводить научные
эксперименты с
использованием
современного
исследовательского
оборудования и
приборов, оценивать
результаты
исследований

ОПК-11.1. Знает основные принципы проведения экспериментальных
исследований и использования основных приемов обработки и
представления полученных данных

ОПК-11.2. Умеет выбирать эффективную методику экспериментальных
исследований

ОПК-11.3. Владеет навыками проведения экспериментальных
исследований, обработки и представления полученных данных с
использованием современного исследовательского оборудования

ОПК-12. Способен
оформлять,
представлять и
докладывать
результаты
выполненной работы

ОПК-12.1. Знает основные методы решения задач профессиональной
деятельности
ОПК-12.2. Умеет формулировать в рамках поставленной цели работы
совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение,
определять ожидаемые результаты решения выделенных задач
ОПК-12.3. Владеет навыками публичного представления результатов
выполненной работы, предлагает возможности их использования и/или
совершенствования
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ОПК-13. Способен
применять стандартные
методы расчета при
проектирвоании систем
автоматизации
технологических
процессов и
производств

ОПК-13.1. Знает основные методы расчета и проектирования систем
автоматизации технологических процессов и производств

ОПК-13.2. Умеет использовать нормативно-техническую документацию
при проектировании систем автоматизации технологических процессов
и производств

ОПК-13.3. Владеет практическими навыками проектирования систем
автоматизации технологических процессов и производств

ОПК-14. Способен
разрабатывать
алгоритмы и
компьютерные
программы, пригодные
для практического
применения

ОПК-14.1. Знает методы алгоритмизации, языки и технологии
программирования

ОПК-14.2. Умеет применять методы алгоритмизации, языки и
технологии программирования при решении профессиональных задач

ОПК-14.3. Владеет практическими навыками программирования

Профессиональные компетенции
- -

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


