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1. Общие положения

Производственная  практика:  проектно-технологическая  практика  (далее  –  практика)  в
соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки / специальности 09.03.01 Информатика и
вычислительная техника является формой практической подготовки и обязательным этапом в
процессе освоения обучающимися основной образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: проектно-технологическая практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

научно-исследовательскую подготовку, проектную подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Индекс практики: Б2.В.01(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению  подготовки  /  специальности  09.03.01  Информатика  и  вычислительная  техника.
Общая трудоемкость данной практики составляет 9 з.е., количество недель: 6 (324 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной формой прохождения практики является непосредственное участие обучающегося
в научно-исследовательской и\или проектной деятельности предприятия, на котором выполняется
Производственная практика. .

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Приобретение  практических  навыков  в  области  автоматизированного  проектирования  и
информационной поддержки жизненного цикла промышленных изделий.

2.2. Задачи практики

– изучение организационной структуры профильной организации (предприятия);
–  анализ  исходных  данных  для  проектирования  программных  и  аппаратных  средств

профильной организации;
–  ознакомление  с  разработкой  и  оформлением  проектной  технической  документации  в

профильной организации;
– анализ используемых в профильной организации стандартов и типовых методов контроля

и оценки качества программных и аппаратных средств;
–  освоение  современных  инструментальных  средств  при  разработке  систем

автоматизированного  проектирования;
– подготовка отчета по результатам практики.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
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УК-1. Способен
осуществлять поиск,
критический анализ и
синтез информации,
применять системный
подход для решения
поставленных задач

УК-1.1. Знает методики сбора и обработки информации, актуальные
российские и зарубежные источники информации для решения
поставленных задач, а также методы системного анализа
УК-1.2. Умеет применять методики поиска, сбора и обработки
информации, осуществлять критический анализ и синтез информации,
полученной из разных источников
УК-1.3. Владеет методами поиска, сбора и обработки, критического
анализа и синтеза информации, методикой системного подхода для
решения поставленных задач; способен генерировать различные
варианты решения поставленных задач

УК-2. Способен
определять круг задач в
рамках поставленной
цели и выбирать
оптимальные способы
их решения, исходя из
действующих
правовых норм,
имеющихся ресурсов и
ограничений

УК-2.1. Знает виды ресурсов и ограничений для решения поставленных
задач, основные методы оценки разных способов решения задач,
действующее законодательство и правовые нормы, регулирующие
профессиональную деятельность
УК-2.2. Умеет проводить анализ поставленной цели и формулировать
задачи, которые необходимо решить для ее достижения, анализировать
альтернативные варианты решений для достижения намеченных
результатов, использовать нормативно-правовую документацию в сфере
профессиональной деятельности; находит оптимальные способы
решения поставленных задач
УК-2.3. Владеет методиками постановки цели и задач проекта, методами
оценки потребности в ресурсах, продолжительности и стоимости
проекта, навыками работы с нормативно-правовой документацией;
проводит рефлексию и оценку результатов проекта

УК-6. Способен
управлять своим
временем, выстраивать
и реализовывать
траекторию
саморазвития на основе
принципов
образования в течение
всей жизни

УК-6.1. Знает основные приемы и принципы эффективного управления
собственным временем, основные методики самоконтроля, саморазвития
и самообучения; принципы непрерывного образования / принципы
образования в течение всей жизни
УК-6.2. Умеет эффективно планировать и контролировать собственное
время, использовать современные методы и цифровые инструменты
тайм-менеджмента для повышения личной эффективности в процессе
обучения и профессионального развития
УК-6.3. Владеет навыками самодиагностики и рефлексии для
корректировки траектории саморазвития и повышения эффективности
достижения поставленных перед собой целей и задач; понимает
значимость образования в течение всей жизни

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-1. Способен
применять
естественнонаучные и
общеинженерные
знания, методы
математического
анализа и
моделирования,
теоретического и
экспериментального
исследования в
профессиональной
деятельности

ОПК-1.1. Знает основы логики, математики, физики, вычислительной
техники и программирования

ОПК-1.2. Умеет планировать и формулировать задачи исследования,
решать стандартные профессиональные задачи с применением
естественнонаучных и общеинженерных знаний, методов
математического анализа и моделирования

ОПК-1.3. Владеет навыками теоретического и экспериментального
исследования объектов профессиональной деятельности,
математического моделирования различных процессов
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ОПК-2. Способен
понимать принципы
работы современных
информационных
технологий и
программных средств,
в том числе
отечественного
производства, и
использовать их при
решении задач
профессиональной
деятельности

ОПК-2.1. Знает основы информационных технологий и
программирования и основные компоненты программных средств, а
также их назначение и состав

ОПК-2.2. Умеет выбирать современные информационные технологии и
программные средства, в том числе отечественного производства при
решении задач профессиональной деятельности, а также обосновывать
их выбор

ОПК-2.3. Владеет навыками применения современных информационных
технологий и программных средств, в том числе отечественного
производства, при решении задач профессиональной деятельности

ОПК-3. Способен
решать стандартные
задачи
профессиональной
деятельности на основе
информационной и
библиографической
культуры с
применением
информационно-
коммуникационных
технологий и с учетом
основных требований
информационной
безопасности

ОПК-3.1. Знает принципы, методы и средства решения стандартных
задач профессиональной деятельности, основы информационной и
библиографической культуры, современные информационно-
коммуникационные технологии для поиска и анализа информации,
основные требования информационной безопасности в
профессиональной деятельности
ОПК-3.2. Умеет решать стандартные задачи профессиональной
деятельности на основе информационной и библиографической
культуры с применением информационно-коммуникационных
технологий и с учетом основных требований информационной
безопасности
ОПК-3.3. Владеет навыками подготовки и оформления информационных
ресурсов, например, в виде обзоров, рефератов, докладов по вопросам
профессиональной деятельности, с применением современных
технологий и с учетом основных требований информационной
безопасности

ОПК-4. Способен
участвовать в
разработке стандартов,
норм и правил, а также
технической
документации,
связанной с
профессиональной
деятельностью

ОПК-4.1. Знает основные стандарты оформления нормативной и
технической документации на различных стадиях жизненного цикла
информационной системы
ОПК-4.2. Умеет применять стандарты оформления нормативной и
технической документации на различных стадиях жизненного цикла
информационной системы
ОПК-4.3. Владеет навыками составления нормативной и технической
документации на различных этапах жизненного цикла информационной
системы

Профессиональные компетенции
ПКР-1. Способен
разрабатывать
требования и
проектировать
программное
обеспечение и
компоненты
информационных
систем

ПКР-1.1. Знает основные принципы построения информационных
систем; современные программные средства для разработки
(модификации) АИС, проектирования программного обеспечения и
компонентов информационных систем

ПКР-1.2. Умеет разрабатывать требования и проектировать программное
обеспечение и компоненты информационных систем

ПКР-1.3. Владеет навыками проектирования программного обеспечения
и компонентов АИС
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ПКС-2. Способен
управлять работами и
выполнять работы по
созданию,
модификации и
сопровождению
информационных
систем

ПКС-2.1. Знает: основные принципы построения ИС,
автоматизирующих задачи организационного управления и бизнес-
процессы; современные программные средства для построения,
модификации и сопровождения АИС
ПКС-2.2. Умеет: выполнять и управлять работами по созданию
(модификации) и сопровождению ИС, автоматизирующих задачи
организационного управления и бизнес-процессы
ПКС-2.3. Владеет: навыками по созданию, модификации и
сопровождению АИС

ПКС-3. Способен
выполнять
моделирование, анализ
и верификацию
результатов
моделирования
разработанных
принципиальных схем
аналоговых блоков и
СФ-блока

ПКС-3.1. Знает: принципы построения и схемотехнику аналоговых
блоков, в том числе СФ-блоков

ПКС-3.2. Умеет: выполнять моделирование, анализ и верификацию
результатов моделирования принципиальных схем типовых аналоговых
блоков (СФ-блоков)

ПКС-3.3. Владеет: современными программными средствами (САПР)
для моделирования принципиальных схем аналоговых блоков (СФ-
блоков)

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


