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1. Общие положения

Производственная  практика:  производственно-технологическая  (далее  –  практика)  в
соответствии с  ФГОС ВО по направлению подготовки /  специальности 12.03.03  Фотоника  и
оптоинформатика является формой практической подготовки и обязательным этапом в процессе
освоения обучающимися основной образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: производственно-технологическая.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

производственно-технологическую подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Обязательная часть.
Индекс практики: Б2.О.02(П).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению  подготовки  /  специальности  12.03.03  Фотоника  и  оптоинформатика.  Общая
трудоемкость  данной  практики  составляет  6  з.е.,  количество  недель:  4  (216  часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной  формой  прохождения  практики  является  Непосредственное  участие
обучающегося  в  Производственном  процессе  конкретной  организации..

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Целью  дисциплины  является  формирование  научной  основы  для  осознанного  и
целенаправленного использования полученных знаний при эксплуатации элементов, приборов и
устройств фотоники и оптоинформатики. .

2.2. Задачи практики

– Овладение навыками настройки, сборки и испытания приборов квантовой, оптической,
вакуумной и плазменной электроники;

– Изучение технологического процесса изготовления деталей и узлов приборов квантовой,
оптической, вакуумной и плазменной электроники;

– Изучение,  разработка и отладка программных продуктов,  необходимых для расчета и
анализа  схемных  решений,  проектирования  конструкторской  документации  или  для
использования  в  автоматизированных  системах  управления  производством.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
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УК-4. Способен
осуществлять деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном языке
Российской Федерации
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК-4.1. Знает принципы построения устного и письменного
высказывания на русском и иностранном(ых) языках, правила и
закономерности деловой устной и письменной коммуникации; владеет
широким словарным запасом, достаточным для осуществления деловой
коммуникации в рамках академической и профессиональной
направленности
УК-4.2. Имеет представление об особенностях устной и письменной
коммуникации в соответствии с различными стилями, жанрами и
формами делового общения; выбирает коммуникативно приемлемые
стили делового общения, вербальные и невербальные средства
коммуникации
УК-4.3. Умеет составлять собственные устные и письменные
высказывания на русском и иностранном(ых) языках в соответствии с
речевыми ситуациями, наиболее востребованными в рамках
академической и профессиональной направленности; владеет навыками
чтения и перевода информации на иностранном(ых) языке(ах)
академической и профессиональной направленности
УК-4.4. Владеет навыками применения информационно-
коммуникационных технологий для осуществления деловой
коммуникации на русском и иностранном(ых) языке(ах) в письменной и
устной форме

УК-8. Способен
создавать и
поддерживать в
повседневной жизни и
в профессиональной
деятельности
безопасные условия
жизнедеятельности для
сохранения природной
среды, обеспечения
устойчивого развития
общества, в том числе
при угрозе и
возникновении
чрезвычайных
ситуаций и военных
конфликтов

УК-8.1. Знает классификацию и источники чрезвычайных ситуаций
природного и техногенного происхождения, причины, признаки и
последствия опасностей, способы защиты от чрезвычайных ситуаций, а
также принципы организации безопасности труда на предприятии,
технические средства защиты людей в условиях чрезвычайной ситуации
УК-8.2. Умеет создавать и поддерживать безопасные условия
жизнедеятельности, выявлять признаки, причины и условия
возникновения чрезвычайных ситуаций, а также оценивать вероятность
возникновения потенциальной опасности и принимать меры по ее
предупреждению
УК-8.3. Умеет применять в практической деятельности требования
законодательства в области охраны труда, направленные на обеспечение
безопасности персонала и населения, в том числе в условиях
возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного
характера
УК-8.4. Владеет навыками по применению основных методов защиты
при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных
конфликтов

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-2. Способен
осуществлять
профессиональную
деятельность с учетом
экономических,
экологических,
социальных,
интеллектуально
правовых и других
ограничений на всех
этапах жизненного
цикла технических
объектов и процессов

ОПК-2.1. Знает основные этапы жизненного цикла объектов, систем и
процессов

ОПК-2.2. Умеет проводить анализ и оценивать экономическую,
экологическую и социальную деятельность

ОПК-2.3. Владеет методами технико-экономического, экологического и
социального анализа

ОПК-3. Способен
проводить
экспериментальные
исследования и
измерения,
обрабатывать и
представлять
полученные данные с
учетом специфики
измерений в системах и
устройствах фотоники
и оптоинформатики

ОПК-3.1. Знает основные принципы проведения экспериментальных
исследований и использования основных приемов обработки и
представления полученных данных в области профессиональной
деятельности

ОПК-3.2. Умеет выбирать эффективную методику экспериментальных
исследований

ОПК-3.3. Владеет навыками проведения экспериментальных
исследований, обработки и представления полученных данных

ОПК-5. Способен
разрабатывать
алгоритмы и
компьютерные
программы, пригодные
для практического
применения

ОПК-5.1. Знает методы алгоритмизации, языки и технологии
программирования

ОПК-5.2. Умеет применять методы алгоритмизации, языки и технологии
программирования при решении профессиональных задач

ОПК-5.3. Владеет практическими навыками программирования

ОПК-6. Способен
участвовать в
разработке текстовой,
проектной и
конструкторской
документации в
соответствии с
нормативными
требованиями

ОПК-6.1. Знает основные требования к разработке проектной и
конструкторской документации

ОПК-6.2. Умеет проводить анализ стандартов по разработке проектной и
конструкторской документации

ОПК-6.3. Владеет навыками разработки проектной и конструкторской
документации на основе применения стандартов, норм и правил

Профессиональные компетенции
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ПКР-1. Способен к
анализу поставленной
задачи исследований в
области фотоники и
оптоинформатики

ПКР-1.1. Проводит поиск научно-технической информации для
определения комплекса требований к разрабатываемому оптико-
электронному прибору.
ПКР-1.2. Производит анализ исходных требований к параметрам
разрабатываемого оптико-электронного прибора.
ПКР-1.3. Уточняет и корректирует требования к параметрам
разрабатываемого оптико-электронного прибора.
ПКР-1.4. Согласует технические требования к параметрам
разрабатываемого изделия и прибора, сроки выполнения этапов
разработки, перечня и объема документации.

ПКР-2. Способен к
расчету,
проектированию и
конструированию в
соответствии с
техническим заданием
типовых систем,
приборов, деталей и
узлов на
схемотехническом и
элементном уровнях

ПКР-2.1. Разрабатывает функциональные и структурные схемы
оптотехники, оптических и оптико-электронных приборов и комплексов
с определением физических принципов действия устройств, их структур
и установлением технических требований на отдельные блоки и
элементы.
ПКР-2.2. Разрабатывает технические задания на проектирование и
конструирование оптотехники, оптических и оптико-электронных
приборов и комплексов.
ПКР-2.3. Разрабатывает конструкторскую документацию на оптические,
оптико-электронные, механические блоки, узлы и детали в соответствии
с требованиями технического задания, стандартов и технологичности.
ПКР-2.4. Создает трехмерные модели разрабатываемых оптических,
оптико-электронных, механических блоков, узлов и деталей с
использованием систем автоматизированного проектирования.
ПКР-2.5. Разрабатывает документацию по обеспечению качества,
надежности и безопасности на всех этапах жизненного цикла
оптотехники, оптических и оптико-электронных приборов и комплексов.
ПКР-2.6. Согласует разрабатываемую проектную конструкторскую,
рабочую конструкторскую документацию.
ПКР-2.7. Разрабатывает эксплуатационно-техническую документацию
на оптико-электронные приборы и комплексы.

ПКР-3. Способен к
разработке
технических заданий
на конструирование
отдельных узлов
приспособлений,
оснастки и
специального
инструмента,
предусмотренных
технологией

ПКР-3.1. Разрабатывает технические задания и исходные данные для
оформления конструкторской документации на проектирование
оснастки и специального инструмента.
ПКР-3.2. Разрабатывает габаритные чертежи специальной оснастки для
изготовления оптотехники, оптических и оптико-электронных приборов,
комплексов и их составных частей.
ПКР-3.3. Разрабатывает общий вид специальной оснастки для
изготовления оптотехники, оптических и оптико-электронных приборов,
комплексов и их составных частей.
ПКР-3.4. Разрабатывает методику сборки и юстировки оптотехники и
оптико-электронных приборов и комплексов с помощью специальной
оснастки.
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ПКР-4. Способен к
наладке, настройке,
юстировке и опытной
проверке приборов и
систем

ПКР-4.1. Разрабатывает программы пусконаладочных работ.
ПКР-4.2. Подготавливает испытательное оборудование, измерительную
аппаратуру, приспособления.
ПКР-4.3. Выполняет настройку, регулировку и испытание оборудования
связи (телекоммуникации).
ПКР-4.4. Выполняет тестирование оборудования.
ПКР-4.5. Производит отработку режимов работы оборудования с
выявлением оптимальных условий работы этого оборудования.
ПКР-4.6. Контролирует проектные параметры и режимы работы
оборудования связи (телекоммуникации).
ПКР-4.7. Составляет технические отчеты.

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


