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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Развитие у обучающихся психологической готовности к инновационной деятельности в1.
области инноватики.

Получение  обучающимися  опыта  разработки  группового  проекта  по  реализации2.
инновационного решения.

1.2. Задачи дисциплины

Овладение базовой терминологией в контексте инновационной деятельности.1.
Развитие умения осуществлять информационный поиск в области инноватики.2.
Развитие умения оформлять и представлять результаты проектной деятельности.3.
Развитие навыков командного взаимодействия в проектной деятельности.4.
Развитие навыков самоанализа и саморефлексии.5.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.2.14.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПК-7. Способен
разрабатывать бизнес-
модели и бизнес-планы
внедрения инноваций

ПК-7.1. Знает способы бизнес- моделирования

ПК-7.2. Умеет планировать работы по внедрению инноваций

ПК-7.3. Владеет навыками бизнес- планирования

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
2 семестр

1 Содержательный контекст психологии инновационной деятельности
2 Инновационный процесс
3 Изобретательство как инновационная деятельность
4 Инновативность личности
5 Личностные детерминанты инновационной деятельности
6 Ценностное измерение инновативности
7 Организационные детерминанты инновационной деятельности
8 Психологические основы командной работы
9 Командное взаимодействие в проектной деятельности


