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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Продемонстрировать особенности и значение социологического понимания процессов и1.
явлений, происходящих в социальной сфере.

1.2. Задачи дисциплины

Сформировать у студентов представления о процессах функционирования и развития1.
социальной сферы.

Рассмотреть  основные  теоретические  и  методологические  подходы  к  исследованию2.
проблем социальной сферы.

Изучение отраслей социологии, соответствующих основным направлениям социальной3.
работы.

Рассмотреть основные методы сбора и анализа эмпирических данных, актуальных для4.
социальной работы.

Раскрыть  специфику  становления  и  развития  учреждений  социальной  сферы  в5.
историческом и исследовательском контекстах.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Модуль направления подготовки (special hard skills – SHS).
Индекс дисциплины: Б1.О.03.04.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-2. Способен
описывать социальные
явления и процессы на
основе анализа и
обобщения
профессиональной
информации, научных
теорий, концепций и
актуальных подходов

ОПК-2.1. Знает актуальные научные теории, концепции и подходы,
используемые в социальной работе

ОПК-2.2. Умеет описывать социальные явления и процессы на основе
комплексной информации

ОПК-2.3. Владеет навыками обобщения профессиональной информации,
критически оценивает актуальную социальную реальность

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
5 семестр

1 Введение в предмет. Место и роль социологии в организации социальной работы.
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2 Основные теоретические дилеммы социологии. Взгляды представителей разных теорий на
общество и взаимодействие индивидов
3 Социологи о личности. Социализация индивида в контексте социальной работы
4 Социальный контроль и девиантное поведение как проблема социальной работы

6 семестр
5 Социальная дифференциация и социальная структура. Социальные институты: структура и
функции
6 Методология и технологии социологического исследования социальной сферы
7 Отраслевая социология в соответствии с основными направлениями социальной работы:
социология семьи, социология молодежи, социология труда, социология конфликта,
этносоциология и др.


