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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Сформировать  у  магистрантов  представление  об  основных  тенденциях  развития1.
глобальной экономики, а также о тенденциях развития стран с развитой и переходной экономикой;
исследовать отдельные стороны этих тенденций, причины их возникновения, механизмы развития,
положительные и отрицательные факторы; показать практические подходы к решению проблем,
указать возможные пути их преодоления в ходе выполнения стоящих перед экономикой реальных
задач.

1.2. Задачи дисциплины

Сформировать  представление  об  основных  проблемах  и  тенденциях  развития1.
современной экономики.

Показать  значимость  этих  проблем  для  функционирования  и  дальнейшего  развития2.
национальных экономик, а также мировой экономики в целом.

Выработать  у  магистрантов  умение  анализировать  актуальные  в  настоящее  время3.
экономические проблемы, препятствующие эффективному развитию экономик стран с разным
уровнем развития.

Выработать у магистрантов навыки определения тенденций, в настоящее время еще слабо4.
проявляющихся,  но  способные  инициировать  определенные  проблемы  в  долгосрочной
перспективе.

Сформировать  навыки  разработки  и  реализации  стратегии,  политики  и  технологий5.
управления  персоналом  организации  в  динамичной  среде  и  оценивать  их  социальную  и
экономическую эффективность.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Общенаучный модуль (soft skills – SS).
Индекс дисциплины: Б1.О.01.02.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-3. Способен
разрабатывать и
обеспечивать
реализацию стратегии,
политик и технологий
управления
персоналом
организации в
динамичной среде и
оценивать их
социальную и
экономическую
эффективность

ОПК-3.1. Знает концепции стратегического управления персоналом,
виды кадровых стратегий, способы оценки их эффективности

ОПК-3.2. Умеет разрабатывать и обеспечивать реализацию стратегии,
политики и технологий управления персоналом в динамичной среде

ОПК-3.3. Владеет навыками разработки и оценки социальной и
экономической эффективности разрабатываемых стратегий управления
персоналом

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
1 семестр

1 Постиндустриальное общество и проблемы его развития
2 Кризисы и катастрофы
3 Финансово-экономическая нестабильность

2 семестр
4 Особенности русского общества и проблемы управления Россией
5 Проблемы развития России


