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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование комплекса знаний и навыков, необходимых для организации и принятия1.
управленческих  решений  по  вопросам  инновационного  развития  предприятия,  управления
инновационными  проектами.

1.2. Задачи дисциплины

Формирование  знаний  о  тенденциях  и  закономерностях  развития  инновационной1.
деятельности.

Изучение  теоретических  основ  воздействия  государства  на  развитие  инновационной2.
деятельности.

Формирование  и  развитие  навыков  управления  инновационной  деятельностью3.
организации,  разработки  нового  продукта;  развитие  навыков  принимать  решения  в  области
организации работ по проекту и нормированию труда.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.2.11.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПКС-2. Способен
организовать работу
исполнителей,
находить и принимать
управленческие
решения в области
организации работ по
проекту и
нормированию труда

ПКС-2.1. знает методы нормирования труда

ПКС-2.2. умеет организовать работу исполнителей проекта

ПКС-2.3. владеет способностью принимать управленческие решения

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
3 семестр

1 Предмет и содержание дисциплины. Основные понятия
2 Теории инновационного развития. Прогнозирование научно-технологического развития России
3 Инновационный процесс. Организация и управление инновационной деятельностью
4 Государственное регулирование инновационной деятельностью
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5 Инновационная инфраструктура. Меры поддержки инновационной инфраструктуры
6 Предпринимательство в инновационной сфере. Команда проекта.
7 Инновационный проект. Инструменты по управлению инновационным проектом
8 Управленческие решения и функции управления в области организации работ по проекту
9 Поиск инновационных идей


