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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

подготовка студентов к работе в компаниях по разработке программного обеспечения, а1.
также овладение существующими методами по управлению проектами, способности формировать
технические  задания  и  участвовать  в  разработке  аппаратных  и  (или)  программных  средств
вычислительной техники,  способности выбирать методы и разрабатывать алгоритмы решения
задач управления и проектирования объектов автоматизации.

1.2. Задачи дисциплины

ознакомление  студентов  с  общепринятыми  индустриальными  практиками  разработки1.
программного обеспечения.

обзор принципов организации IT-компаний и  наиболее  часто встречающихся бизнес-2.
моделей компаний.

обзор типичных профессий и карьерных лестниц в IT-индустрии.3.
овладение  существующими  методами  и  алгоритмами  решения  задач  развитие4.

способности  выбирать  методы  и  разрабатывать  алгоритмы  решения  задач  управления  и
проектирования  объектов  автоматизации.

развитие  способности  формировать  технические  задания  и  участвовать  в  разработке5.
аппаратных и (или) программных средств вычислительной техники.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Общенаучный модуль (soft skills - SS).
Индекс дисциплины: Б1.О.01.04.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-2. Способен
управлять проектом на
всех этапах его
жизненного цикла

УК-2.1. Знает теоретические и методологические основы управления
проектом на всех этапах его жизненного цикла
УК-2.2. Умеет разрабатывать и реализовывать проекты
УК-2.3. Владеет навыками работы в области проектной деятельности и
реализации проектов

УК-3. Способен
организовывать и
руководить работой
команды, вырабатывая
командную стратегию
для достижения
поставленной цели

УК-3.1. Знает теоретические и методологические основы
организационного руководства и выработки командной стратегии для
достижения поставленной цели
УК-3.2. Умеет организовывать работу коллектива (команды) для
достижения поставленной цели
УК-3.3. Владеет конкретными методами и приемами социального
взаимодействия и работы в команде, а также методами организации
коллектива (команды) и его (ее) руководством

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-1. Способен
разрабатывать
стратегию развития
информационных
технологий
инфраструктуры
предприятия и
управлять ее
реализацией

ОПК-1.1. Знает современные тенденции развития информационных
технологий, используемых для формирования и совершенствования
инфраструктуры предприятия, и теоретико-методологические основы
управления реализаций стратегии по их использованию
ОПК-1.2. Умеет разрабатывать стратегию развития информационных
технологий инфраструктуры предприятия и управлять ее реализацией
ОПК-1.3. Владеет навыками использования методологических и
инструментальных средств по разработке стратегии развития
информационных технологий инфраструктуры предприятия и
управления ее реализацией

ОПК-2. Способен
учитывать конкретные
условия выполняемых
задач и разрабатывать
инновационные
решения при
управлении проектами
и процессами в сфере
информационно-
коммуникационных
технологий

ОПК-2.1. Знает современные тенденции и (или) конкретные условия
выполнения задач и разработки инновационных решений при
управлении проектами и процессами в сфере информационно-
коммуникационных технологий
ОПК-2.2. Умеет анализировать информацию о современных тенденциях
и (или) конкретных условиях выполнения задач и разработки
инновационных решений при управлении проектами и процессами в
сфере информационно-коммуникационных технологий
ОПК-2.3. Владеет навыками планирования и организации реализации
выполняемых задач и разработки инновационных решений при
управлении проектами и процессами в сфере информационно-
коммуникационных технологий на базе учета современных тенденций и
(или) конкретных условий

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
1 семестр

1 Управление проектами
2 Управление требованиями
3 UX/UI Проектирование
4 Техническое проектирование
5 Разработка и отладка программного обеспечения
6 Тестирование программного обеспечения


