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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
Формирование у студента профессиональных знаний по теоретическим основам построе-

ния архитектуры предприятия, включающих миссию и стратегию предприятия, бизнес-архитекту-
ру и системную архитектуру; умения использовать современные методологии и средства проекти-
рования и построения архитектуры предприятия.

1.2. Задачи дисциплины
– 1) формирование базовых знаний о различных аспектах архитектуры предприятия;
– 2) практическое освоение классических методологий построения архитектуры предпри-

ятия;
– 3) формирование навыков работы в соответствии с концепцией архитектуры интегриро-

ванных информационных систем (ARIS);
– 4)  ознакомление  с  современными моделями  и  методиками  построения  архитектуры

предприятия.
–

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина  «Архитектура  предприятия»  (Б1.В.02.13)  относится  к  блоку 1  (вариативная

часть). 
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются: Модели-

рование и анализ бизнес-процессов. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ПК-15 умение проектировать архитектуру электронного предприятия ;
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать Концептуальные основы архитектуры предприятия; основные принципы и мето-

дики описания и разработки архитектуры предприятия; методы анализа и моделирования бизнес-
процессов. 

– уметь разрабатывать и анализировать архитектуру предприятия; моделировать, анали-
зировать и совершенствовать бизнес-процессы; систематизировать и обобщать информацию, орга-
низовывать и проводить исследования в области экономики, управления и ИКТ, разрабатывать кон-
кретные предложения по результатам исследований, готовить справочно-аналитические материалы
для принятия управленческих решений. 

– владеть методами разработки и совершенствования архитектуры предприятия 

4. Название разделов (тем) дисциплины 

Названия разделов дисциплины

7 семестр

1 Архитектура предприятия в различных аспектах

2 Классические методологии построения архитектуры предприятия 

3 Построение архитектуры предприятия с использованием методологии ARIS 

4 Обзор моделей и методик построения архитектуры предприятия 
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