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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
формирование у обучающихся способности анализировать  и  интерпретировать  финансо-

вую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных
форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для приня-
тия управленческих решений

1.2. Задачи дисциплины
– - приобретение у студентов навыков работы с нормативно-правовой базой по бухгалтер-

скому учету;
– - получение представления о существующих приемах и способах бухгалтерского учета

в рамках Российской системы бухгалтерского учета и международных стандартов финансовой от-
четности;

– - формирование знаний о содержании управленческого учета, о его принципах и назна-
чении;

– - формирование знаний о составе и содержании отчетности предприятия;
– - формирование способности осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходи-

мых для решения профессиональных задач;
– - формирование способности анализировать и интерпретировать финансовую, бухгал-

терскую и иную информацию, содержащуюся в  отчетности организаций различных форм соб-
ственности;

– - формирование навыков использования информации управленческого учета для приня-
тия управленческих решений и оценки их эффективности.

– При изучении дисциплины обращается внимание на ееѐ  прикладной характер, на то, где
и когда изучаемые теоретические положения и практические навыки могут быть использованы в
будущей практической деятельности.

– Программа дисциплины предполагает практическое осмысление ееѐ  разделов и тем на
практических занятиях и в процессе выполнения курсовой работы.

– Курсовая работа является самостоятельной творческой работой студентов и выполняет-
ся на основе знаний и навыков, полученных при освоении данной дисциплины.

–

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Бухгалтерский учет и анализ» (Б1.Б.18) относится к блоку 1 (базовая часть). 
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются: Экономи-

ка предприятия. 
Последующими дисциплинами являются: Бухгалтерское дело, Практика по получению про-

фессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, Управленческий учет.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОПК-2 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для

решения профессиональных задач;
– ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, ор-
ганизаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих ре-
шений;

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать - нормативные документы, регламентирующие бухгалтерский учет в Российской

Федерации; - систему классификации активов и обязательств коммерческого предприятия в рамках
требований бухгалтерского учета; - принципы, методы, регистры и формы бухгалтерского учета; -
методы и способы организации учета состояния и использования ресурсов предприятия в целях
управления хозяйственными процессами и результатами деятельности; - систему сбора, подготов-
ки и обработки информации по предприятию и его подразделениям; - проблемы, решаемые бухгал-
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терами-аналитиками в процессе подготовки информации, необходимой для принятия управленче-
ских решений. 

– уметь -  формировать  стоимость  активов  исходя  из  требований  национальных  стан-
дартов; - использовать систему знаний о принципах бухгалтерского управленческого учета для си-
стематизации данных о производственных затратах, оценке себестоимости произведенной продук-
ции и определении прибыли; - решать на примере конкретных ситуаций проблемы оценки эффек-
тивности производства и сбыта новых продуктов, изменения объема и ассортимента продукции,
капитальных вложений, управления затратами с помощью различного вида смет и систем бюдже-
тирования; - составлять финансовую отчетность; 

– владеть - теорией и практикой применения специальных методов учета для эффектив-
ного управления организацией 

4. Название разделов (тем) дисциплины 

Названия разделов дисциплины

4 семестр

1 Теория бухгалтерского учета

2 Учет основных средств

3 Учет нематериальных активов

4 Учет материально-производственных запасов

5 Учет труда и заработной платы

6 Учет расходов организации и выпуска готовой продукции

5 семестр

7 Учет денежных средств и операций в иностранной валюте

8 Учет финансовых вложений

9 Учет расчетов

10 Учет капитала

11 Учет кредитов и займов

12 Учет продаж продукции (работ, услуг), связанных с обычными видами деятельности

13 Учет доходов организации
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