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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование у студентов теоретических знаний в области управления проектными IT-1.
командами, ознакомление с современными принципами управления командами, формирование
практических навыков по организации работы IT-командам.

Формирование у студентов теоретических знаний и практических навыков по разработке2.
новых и модернизации существующих информационных систем, предназначенных для обработки
информации и автоматизированного проектирования.

1.2. Задачи дисциплины

Сформировать  представление  о  современных  принципах  управления  проектными  IT1.
командами.

Сформировать представление о проектных IT командах.2.
Освоить основные принципы управления IT командами.3.
Развить навыки управления командами разработчиков программного обеспечения.4.
Сформировать  навыки  по  разработке  и  использованию  систем  поддержки  принятия5.

решений в процессе управления проектными IT командами.
Сформировать у студентов представления и развить практические навыки по разработке6.

новых и модернизации существующих информационных систем, предназначенных для обработки
информации и автоматизированного проектирования.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Общенаучный модуль (soft skills – SS).
Индекс дисциплины: Б1.О.01.02.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-2. Способен
управлять проектом на
всех этапах его
жизненного цикла

УК-2.1. Знает основные модели жизненного цикла проекта, его этапы и
фазы, их характеристики и особенности
УК-2.2. Умеет разрабатывать и реализовывать этапы проекта в сфере
профессиональной деятельности
УК-2.3. Имеет навыки работы в области проектной деятельности и
реализации проектов

УК-3. Способен
организовывать и
руководить работой
команды, вырабатывая
командную стратегию
для достижения
поставленной цели

УК-3.1. Знает содержание организации и руководства деятельностью
рабочего коллектива (группы), социально-психологические
характеристики рабочего коллектива (группы), основы поддержания
нравственных отношений в рабочем коллективе (группе)
УК-3.2. Умеет организовывать работу коллектива (группы) для
достижения поставленной цели
УК-3.3. Владеет основными методами и приемами социального
взаимодействия и работы в команде, а также методами организации
работы коллектива (группы)

Общепрофессиональные компетенции
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ОПК-5. Способен
разрабатывать и
модернизировать
программное и
аппаратное
обеспечение
информационных и
автоматизированных
систем

ОПК-5.1. Знает современное программное и аппаратное обеспечение
информационных и автоматизированных систем

ОПК-5.2. Умеет разрабатывать программное и аппаратное обеспечение
информационных и автоматизированных систем для решения
профессиональных задач

ОПК-5.3. Владеет методами модернизации программного и аппаратного
обеспечения информационных и автоматизированных систем для
решения профессиональных задач

ОПК-6. Способен
разрабатывать
компоненты
программно-
аппаратных
комплексов обработки
информации и
автоматизированного
проектирования

ОПК-6.1. Знает аппаратные средства и платформы инфраструктуры
информационных технологий, виды, назначение, архитектуру, методы
разработки и администрирования программно-аппаратных комплексов
объекта профессиональной деятельности
ОПК-6.2. Умеет анализировать техническое задание, разрабатывать и
оптимизировать программный код для решения задач обработки
информации и автоматизированного проектирования
ОПК-6.3. Владеет методами составления технической документации по
использованию и настройке компонентов программно-аппаратного
комплекса

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
3 семестр

1 Введение
2 Российская специфика управления ИТ-командами
3 Формирование ИТ-команды
4 Руководитель проекта
5 Ценности ИТ-команды
6 Мотивация ИТ-команды
7 Прокачка IT-команды: развитие и повышение производительности


