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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
Основной целью изучения дисциплины является формирование иноязычной коммуникатив-

ной компетенции в совокупности следующих составляющих:
- речевая компетенция (развитие коммуникативных умений в четырёх основных видах рече-

вой деятельности: говорении, аудировании, чтении, письме);
- языковая компетенция (овладение новыми фонетическими, орфографическими, лексиче-

скими, грамматическими средствами для успешного участия в межкультурном взаимодействии,
выражения своего мнения на любые бытовые и профессиональные темы); 

- социокультурная компетенция (приобщение к культуре, традициям, реалиям стран/страны
изучаемого языка в рамках тем, сфер и ситуаций общения, отвечающих опыту, интересам, психо-
логическим особенностям; формирование умения представлять свою страну, её культуру в услови-
ях межкультурного общения);

- учебно-познавательная компетенция (дальнейшее развитие общих и специальных учебных
умений; ознакомление с доступными способами и приёмами самостоятельного изучения языков и
культур, в том числе с использованием новых информационных технологий; развитие и воспита-
ние понимания важности изучения иностранного языка в современном мире и потребности поль-
зоваться им как средством общения, познания, самореализации и социальной адаптации; воспита-
ние качеств гражданина, патриота; развитие национального самосознания, стремления к взаимопо-
ниманию между людьми разных сообществ, толерантного отношения к проявлениям иной культу-
ры).

1.2. Задачи дисциплины
– развитие и совершенствование навыков и умений устной и письменной коммуникации

на иностранном языке в межличностном общении;
– развитие и совершенствование навыков и умений устной и письменной коммуникации

на иностранном языке в межкультурном взаимодействии;
– формирование навыков и умений устной и письменной коммуникации в профессио-

нальной деятельности (доклады, сообщения, презентации);
– формирование навыков перевода научно-популярной литературы и профессиональной

литературы;
– формирование  навыков  самостоятельной  работы  с  научно-популярной  и  профессио-

нальной литературой на русском и иностранном языке с целью получения необходимой информа-
ции.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Иностранный язык» (Б1.Б.01.01) относится к блоку 1 (базовая часть). 
Последующими дисциплинами являются:  Защита  выпускной квалификационной работы,

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты, Практика по получению профес-
сиональных умений и опыта профессиональной деятельности.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОК-4 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и ино-

странном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия ;
– ОК-7 способностью к самоорганизации и самообразованию ;
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать нормы и  правила межличностного и  межкультурного взаимодействия на  ино-

странном языке в бытовых и предсказуемых профессиональных ситуациях. 
– уметь логично,  аргументировано  и  грамматически  корректно  подготовить  устные  и

письменные высказывания на иностранном языке для участия в межличностном, межкультурном и
профессиональном взаимодействии. 

– владеть фонетическими,  орфографическими,  лексическими,  грамматическими  сред-
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ствами и понятиями в соответствии с темами, сферами и ситуациями общения, предусмотренных
программой; приемами перевода научно-популярной и профессиональной литературы; навыками и
приемами извлечения необходимой информации из иностранных источников с целью получения
необходимой информации. 

4. Название разделов (тем) дисциплины 

Названия разделов дисциплины

1 семестр

1 A New Job

2 Organizations and Roles

3 Quality

4 Money

2 семестр

5 Import-Export

6 Travel

7 Career Prospects

3 семестр

8 Time is Money

9 The customer

10 Business Online

4 семестр

11 Not for Profit

12 Problem Solving
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