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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
Целью освоения дисциплины является формирование у бакалавров способности отражать

на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной деятельности за отчетный период, со-
ставлять формы бухгалтерской и статистической отчетности, налоговые декларации на основе ак-
туальных знаний о современной системе бухгалтерского учета в различных отраслях, а также об
актуальных проблемах отраслевого учета в практических аспектах на региональном и федераль-
ном уровнях.

1.2. Задачи дисциплины
– формирование знаний о специфике бухгалтерского учета в различных отраслях деятель-

ности хозяйствующих субъектов;
– формирование способности отражать бухгалтерскими проводками операции по учету

источников и итогам инвентаризации и финансовых обязательств организации;
– способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские провод-

ки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней, страховых вз-
носов - во внебюджетные фонды;

– усвоение  отраслевых  особенностей  по  отражению  фактов  хозяйственной  жизни,  на
основе которых формируются показатели об имущественном состоянии и финансовых результатах
деятельности хозяйствующего субъекта.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Отраслевой бухгалтерский учет» (Б1.В.1.2.10) относится к блоку 1 (вариатив-

ная часть). 
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются: Бухгал-

терский учет и анализ, Налоги и налогообложение, Экономика предприятия. 
Последующими дисциплинами являются:  Защита  выпускной квалификационной работы,

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты, Преддипломная практика.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ПК-15 способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и ито-

гам инвентаризации и финансовых обязательств организации;
– ПК-16 способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские

проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней, стра-
ховых взносов - во внебюджетные фонды;

– ПК-17 способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйствен-
ной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической отчетно-
сти, налоговые декларации;

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать - нормативные документы, регламентирующие бухгалтерский учет в Российской

Федерации и в отдельных отраслях; - отраслевые особенности системы классификации активов и
обязательств, доходов и расходов коммерческого предприятия в рамках требований бухгалтерского
учета; - принципы, методы, регистры и формы бухгалтерского учета; - методы и способы организа-
ции учета состояния и использования ресурсов предприятия в целях управления хозяйственными
процессами и результатами деятельности; - систему сбора, подготовки и обработки информации
по предприятию и его подразделениям; - проблемы, решаемые бухгалтерами-аналитиками в про-
цессе подготовки информации, необходимой для принятия управленческих решений. 

– уметь -  формировать  стоимость  активов  исходя  из  требований  национальных  стан-
дартов; - использовать систему знаний о принципах бухгалтерского управленческого учета для си-
стематизации данных о производственных затратах, оценке себестоимости произведенной продук-
ции и определении прибыли; - решать на примере конкретных ситуаций проблемы оценки эффек-
тивности производства и сбыта новых продуктов, изменения объема и ассортимента продукции,
капитальных вложений, управления затратами с помощью различного вида смет и систем бюдже-
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тирования; формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам инвентаризации и
финансовых обязательств организации; - оформлять платежные документы и формировать бухгал-
терские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уров-
ней, страховых взносов - во внебюджетные фонды; 

– владеть - теорией и практикой применения специальных методов учета для эффектив-
ного управления организацией; - способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результа-
ты хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статисти-
ческой отчетности, налоговые декларации. 

4. Название разделов (тем) дисциплины 

Названия разделов дисциплины

8 семестр

1 Бухгалтерский учет в строительстве

2 Бухгалтерский учет в туристической деятельности 

3 Бухгалтерский учет в организациях общественного питания

4 Бухгалтерский учет в в гостиничном бизнесе

9 семестр

5 Бухгалтерский учет на предприятиях пассажирского транспорта

6 Бухгалтерский учет в издательствах

7 Бухгалтерский учет в сельском хозяйстве 

8 Бухгалтерский учет в розничной торговле
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