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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
систематизация накопленного в психологии лиц с ограниченными возможностями и соци-

альной психологии практического опыта, методологическое осмысление процессов, влияющих на
социальную активность лиц с инвалидностью.

1.2. Задачи дисциплины
– сформировать понимание важности повышения социальной активности при работе с

ЛОВ;
– обучить  навыкам  системного  анализа  процессов  коммуникации  и  самоорганизации

ЛОВ при повышении их социальной активности;
– развить  способность  к  разработке основных мероприятий,  проводимых при участии

лиц с инвалидностью, с учетом повышения прочности социальных связей и улучшения коммуни-
кативных компетенций;

– сформировать навыки выстраивания социальных связей с целью поддержания стабиль-
ности общества.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Социальная активность лиц с инвалидностью» (Б1.В.3.ДВ.1.4) относится к

блоку 1 (вариативная часть). 
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются: Деловые

коммуникации. 
Последующими  дисциплинами  являются:  Безопасность  жизнедеятельности,  Психология

управления.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОК-6 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные различия ;
– ПК-29 владением навыками анализа и диагностики состояния социальной сферы орга-

низации, способностью целенаправленно и эффективно реализовывать современные технологии
социальной работы с персоналом, участвовать в составлении и реализации планов (программ) со-
циального развития с учетом фактического состояния социальной сферы, экономического состоя-
ния и общих целей развития организации;

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать основы работы с лицами с инвалидностью при повышении качества их социаль-

ной активности, принципы толерантного отношения при работе в команде с инвалидами; основные
правила реализации современных технологий социальной работы с персоналом, в том числе - с ли-
цами с ограниченными возможностями; 

– уметь давать объективную оценку продуктивности и уровню толерантности различных
типов командных мероприятий, проводимых при участии лиц с инвалидностью; участвовать в со-
ставлении и реализации планов (программ) социального развития с учетом фактического состоя-
ния социальной сферы; 

– владеть навыками  аргументированного  обоснования  возрастания  необходимости  и
роли различных командных мероприятий для повышения социальной активности лиц с инвалид-
ностью и увеличения общего уровня толерантности в обществе; навыками анализа и диагностики
состояния социальной сферы. 

4. Название разделов (тем) дисциплины 

Названия разделов дисциплины

4 семестр

1 Введение в психологию социальной активизации лиц с инвалидностью

2



2 Методология социальной и психологической работы с процессами повышения социальной ак-
тивности ЛОВ

3 Методы психодиагностики и воздействия на процессы проведения мер по социальной актуали-
зации ЛОВ

4 Организация практической работы по повышению социальной активности лиц с инвалидно-
стью

5 Интегративный и трансцендентный подходы к процессам повышения социальной активности 
инвалидов

6 Личность человека с инвалидностью как система «Я»-идентификаций

7 Основные характеристики кризисных состояний лиц с инвалидностью в процессах повышения 
социальной активности
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