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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
Целью изучения дисциплины в рамках группового проектного обучения является практиче-

ское закрепление знаний и навыков проектной, научно-исследовательской и организационной дея-
тельности в рамках профессиональных задач по направлению подготовки обучающегося.

1.2. Задачи дисциплины
– Научить обучающихся выполнять профессиональные задачи в соответствии с нормами

морали, профессиональной этики и служебного этикета;
– Дать навыки планирования и организации служебной деятельности подчиненных, осу-

ществления контроля и учета ее результатов;
– Сформировать способность осуществлять документационное обеспечение управленче-

ской деятельности;
– Предоставление обучающимся возможности участия в выполнении реальных практиче-

ских проектов и научно-исследовательской работе по созданию новых технологий, методик, мате-
риалов, систем, устройств и программных продуктов;

– Подготовка специалистов в тесном контакте с работодателями;
– Разработка и внедрение в практику системы подготовки специалистов, обеспечивающей

генерацию новой массовой волны предпринимателей наукоёмкого бизнеса;
– Обучение работе в коллективе, самостоятельному получению знаний и самоорганиза-

ции.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина  «Учебно-проектная  деятельность  (УПД-1)»  (Б1.В.06.ДВ.01.02)  относится  к

блоку 1 (вариативная часть). 
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются: Инфор-

матика, Основы проектной деятельности, Системный анализ. 
Последующими дисциплинами являются: Практика по получению первичных профессио-

нальных умений, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельно-
сти, Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности,
Преддипломная практика,  Учебно-проектная  деятельность  (УПД-2),  Учебно-проектная деятель-
ность (УПД-3), Учебно-проектная деятельность (УПД-4).

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОК-4 способностью выполнять профессиональные задачи в соответствии с  нормами

морали, профессиональной этики и служебного этикета ;
– ПК-42 способностью планировать и организовывать служебную деятельность подчи-

ненных, осуществлять контроль и учет ее результатов ;
– ПК-44 способностью осуществлять документационное обеспечение управленческой де-

ятельности ;
В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать цели и задачи учебно-проектной деятельности; основы проектной деятельности;

индивидуальные задачи в рамках УПД. 
– уметь решать профессиональные задачи с учетом возникающих морально-этических

проблем; осуществлять руководство,  планировать и контролировать деятельность подчиненных;
разрабатывать документы в соответствии с решаемыми профессиональными задачами; работать в
составе проектной группы при реализации проектов; практически использовать знания и навыки в
рамках профессиональной деятельности. 

– владеть профессиональными навыками решения индивидуальных задач при выполне-
нии проекта; навыками оформления рабочей технической документации с учетом действующих
нормативных и методических документов. 

4. Название разделов (тем) дисциплины 
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Названия разделов дисциплины

4 семестр

1 Определение целей и задач этапа проекта

2 Разработка (актуализация) технического задания этапа проекта

3 Постановка индивидуальных задач в рамках выполнения этапа проекта

4 Выполнение индивидуальных задач в рамках этапа проекта

5 Составление отчета

6 Защита отчета о выполнении этапа проекта / Защита отчета о выполнении проекта
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