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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
понимание методологии управленческого учета и формирование навыков его применения

для обоснования управленческих решений; 
развитие  способности  анализировать  и  интерпретировать  финансовую,  бухгалтерскую  и

иную информацию, и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений;
развитие способности выполнять необходимые расчеты, обосновывать их и представлять

результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами.

1.2. Задачи дисциплины
– освоение методов управленческого учета; 
– формирование навыков необходимых расчетов, их обоснования и представления в соот-

ветствии с принятыми в организации стандартами;
– закрепление навыков анализа и интерпретации финансовой и бухгалтерской отчетно-

сти; 
– развитие навыков принятия решения, в том числе: 
– умение видеть множество всех возможных вариантов действий; 
– умение выставлять приоритеты для текущей ситуации; 
– умение выбирать из множества вариантов;

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Управленческий учет» (Б1.В.ДВ.1.1) относится к блоку 1 (вариативная часть).
Предшествующими дисциплинами, формирующими начальные знания, являются: Бухгал-

терский учет и анализ, Экономика предприятия. 
Последующими дисциплинами являются: Экономический анализ.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОПК-4 способностью находить организационно-управленческие решения в профессио-

нальной деятельности и готовность нести за них ответственность;
– ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, ор-
ганизаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих ре-
шений;

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать основы, сущность и процедуры управленческого учета; типовые методики, при-

меняемые для решения основных задач управленческого учета; системы и процедуры управленче-
ского учета, позволяющие проанализировать данные финансовой, бухгалтерской отчетности и ис-
пользовать полученные сведения для принятия управленческих решений (под типовые задачи);
специальные методы анализа результатов, затрат и процессов субъектов хозяйствования; 

– уметь использовать инструментарий управленческого учета для принятия управленче-
ских решений; выполнять необходимые расчеты, обосновывать их и представлять результаты рабо-
ты в соответствии с принятыми в организации стандартами; использовать результаты анализа бух-
галтерской и финансовой отчетности при принятии решений; находить множество возможных ва-
риантов действий в конкретных задачах УУ; задавать целевую функцию для текущей ситуации;
выбирать из множества вариантов; 

– владеть базовыми навыками расчета показателей по типовым методикам управленче-
ского учета; навыками анализа и интерпретации финансовой и бухгалтерской отчетности для задач
управленческого учета; навыками принятия управленческих решений; навыками поиска причинно-
следственных связей между принимаемыми решениями и происходящими событиями. 

4. Название разделов (тем) дисциплины 

Названия разделов дисциплины

2



7 семестр

1 Базовые понятия и системы учета затрат

2 Эволюция концепций управленческого учета

3 Методы учета затрат

4 Учет затрат по видам деятельности

5 Распределение затрат комплексных производств

6 Поведение затрат

7 Разработка бюджетов планирования затрат и контроля прибыли
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