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1. Цели и задачи дисциплины

1.1. Цели дисциплины
понимание методологии управления затратами и формирование навыков применения типо-

вых методов и технологий управления затратами для обоснования управленческих решений;
развитие способности составлять и анализировать финансовую и управленческую отчет-

ность и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений.

1.2. Задачи дисциплины
– освоение типовых подходов к управлению затратами;
– закрепление навыков составления, анализа и интерпретации финансовой отчетности с

учетом последствий влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые ре-
зультаты деятельности организации; 

– развитие навыков координации деятельности исполнителей. 
–

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Управление затратами» (Б1.В.2.12) относится к блоку 1 (вариативная часть). 
Последующими дисциплинами являются:  Защита  выпускной квалификационной работы,

включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты, Практика по получению профес-
сиональных умений и опыта профессиональной деятельности.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
– ОПК-5 владением навыками составления финансовой отчетности с учетом последствий

влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельно-
сти организации на основе использования современных методов обработки деловой информации и
корпоративных информационных систем;

– ПК-7 владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий
заключаемых соглашений, договоров и контрактов, умением координировать деятельность испол-
нителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений в обла-
сти функционального менеджмента  для достижения высокой согласованности при выполнении
конкретных проектов и работ;

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:
– знать основы, сущность и процедуры управленческого учета; типовые методики, при-

меняемые для решения основных задач управленческого учета; системы и процедуры управленче-
ского учета, позволяющие проанализировать данные финансовой, бухгалтерской отчетности и ис-
пользовать полученные сведения для принятия управленческих решений (под типовые задачи);
специальные методы анализа результатов, затрат и процессов субъектов хозяйствования; 

– уметь использовать инструментарий управленческого учета для принятия управленче-
ских решений; использовать результаты анализа бухгалтерской и финансовой отчетности при при-
нятии решений; находить множество возможных вариантов действий в конкретных задачах УУ; за-
давать целевую функцию для текущей ситуации; выбирать из множества вариантов; оценивать по-
следствий принимаемых решений. 

– владеть навыками анализа и интерпретации финансовой и бухгалтерской отчетности
для задач управленческого учета; навыками принятия управленческих решений; навыками поиска
причинно-следственных связей между принимаемыми решениями и происходящими событиями. 

4. Название разделов (тем) дисциплины 

Названия разделов дисциплины

7 семестр

1 Содержание управления затратами

2 Затраты и их классификации

2



3 Распределение затрат комплексных производств и обслуживающих подразделений

4 Системы калькулирования и контроля затрат 

5 Система нормативного учета затрат и управление по отклонениям затрат

6 Разработка бюджетов: системы планирования и контроля прибыли

7 Современные технологии управления затратами в менеджменте

3
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