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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование у обучающихся умений и навыков в области оценки потенциала рынка,1.
анализа тенденций, емкости рынка и потенциала бизнес-проекта.

Формирование у обучающихся способности оценивать бизнес-модель стартап-проекта и2.
рассчитывать  основные  финансово-экономические  показатели  проекта,  а  также  презентовать
проект с целью привлечения инвестиционных ресурсов.

1.2. Задачи дисциплины

Изучить особенности и подходы к анализу рынка и выявлению тенденций рынка.1.
Изучить основные финансовые показатели для оценки эффективности проекта.2.
Научиться определять емкость рынка и целевых потребителей проекта.3.
Научиться выявлять проблемы на рынке и формулировать ценностные предложения.4.
Освоить навыки бизнес-моделирования и построения финансовых моделей.5.
Получить навыки презентации стартап-проекта.6.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Общенаучный модуль (soft skills – SS).
Индекс дисциплины: Б1.О.01.04.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-3. Способен
организовывать и
руководить работой
команды, вырабатывая
командную стратегию
для достижения
поставленной цели

УК-3.1. Знает содержание организации и руководства деятельностью
рабочего коллектива (группы), социально-психологические
характеристики рабочего коллектива (группы), основы поддержания
нравственных отношений в рабочем коллективе (группе)
УК-3.2. Умеет организовывать работу коллектива (группы) для
достижения поставленной цели
УК-3.3. Владеет основными методами и приемами социального
взаимодействия и работы в команде, а также методами организации
работы коллектива (группы)

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
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ПК-3. Способен
разрабатывать проект
реорганизации
структуры
подразделений
организации с целью
упорядочивания и
автоматизации бизнес-
процессов,
планировать изменения
бизнес-процессов
организации,
регламентов работы,
стандартов
организации

ПК-3.1. Знает способы разработки проекта реорганизации структуры
подразделений организации и подходы к упорядочиванию и
автоматизации бизнес-процессов

ПК-3.2. Умеет планировать изменения бизнес-процессов организации,
регламентов работы, стандартов организации

ПК-3.3. Владеет навыками разработки и реинжиниринга бизнес-
процессов в организации, разработки регламентов и стандартов работы

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
1 семестр

1 Разработка идеи проекта, анализ рынка и продвижение
2 Разработка и производство продукта
3 Организационные аспекты реализации стартап-проекта
4 Привлечение инвестиций в проект и финансовая модель
5 Навыки презентации проекта и выступления перед инвесторами


