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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование  у  студентов  устойчивых  представлений  и  навыков  работы  с1.
представителями различных национальных культур и молодежных сообществ через их знакомство
с нормами, правилами и стилями межкультурной коммуникации, культурными особенностями и
национальными обычаями представителей различных народов, поведенческих норм разных стран
и сообществ.

Создание возможности применения данных знаний в рамках разработки и реализации2.
молодёжных проектов и программ и эффективного процесса межкультурной коммуникации в ходе
реализации профессиональной деятельности.

1.2. Задачи дисциплины

Дать  представление  о  феномене  и  технологиях  организации  межкультурной1.
коммуникации, в том числе о процессах аккультурации.

Сформировать  навыки  и  умения  эффективного  кросскультурного  взаимодействия  и2.
проявления  расовой,  национальной,  этнической  религиозной  толерантности  при  участии  в
социальных проектах по реализации молодежных программ.

Обеспечить  понимание  причин  появления  межнациональных  и  межкультурных3.
конфликтов,  а  также выбора наиболее эффективных технологий снижения данных проблем в
молодёжной среде.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль направленности (профиля) (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.01.02.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
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УК-4. Способен
осуществлять деловую
коммуникацию в
устной и письменной
формах на
государственном языке
Российской Федерации
и иностранном(ых)
языке(ах)

УК-4.1. Знает принципы построения устного и письменного
высказывания на русском и иностранном(ых) языках, правила и
закономерности деловой устной и письменной коммуникации; владеет
широким словарным запасом, достаточным для осуществления деловой
коммуникации в рамках академической и профессиональной
направленности
УК-4.2. Имеет представление об особенностях устной и письменной
коммуникации в соответствии с различными стилями, жанрами и
формами делового общения; выбирает коммуникативно приемлемые
стили делового общения, вербальные и невербальные средства
коммуникации
УК-4.3. Умеет составлять собственные устные и письменные
высказывания на русском и иностранном(ых) языках в соответствии с
речевыми ситуациями, наиболее востребованными в рамках
академической и профессиональной направленности
УК-4.4. Владеет навыками применения информационно-
коммуникационных технологий для осуществления деловой
коммуникации на русском и иностранном(ых) языке(ах) в письменной и
устной форме

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
3 семестр

1 Теоретические основы межкультурной коммуникации (МКК)
2 Особенности организации работы и коммуникации с представителями различных молодёжных
сообществ и культур, в том числе национальных, этнических и религиозных сообществ

4 семестр
5 Социогуманитарные технологии работы с молодёжью в контексте межкультурной
коммуникации
6 Теории и практики визуальной и лингвистической форм коммуникации


