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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование у студентов знаний о методах оценки, анализа и управления рисками, а1.
также умений отбирать подходящие методы воздействия на отдельные виды рисков и эффективно
применять их с учетом их результативности и экономической эффективности.

1.2. Задачи дисциплины

Сформировать  знания  у  обучающихся  об  основных  элементах  системы  управления1.
финансовыми рисками организации, приемах управления предпринимательскими и финансовыми
рисками предприятия, о методах и моделях, используемых в анализе, оптимизации финансовых
операций с учетом факторов риска.

Сформировать  навыки  использования  в  практической  деятельности  современных2.
специальных экономико-математических инструментов анализа и оценки риска.

Сформировать  навыки  отбора  подходящих  методов  воздействия  на  отдельные  виды3.
рисков  и  эффективно  применять  их  с  учетом  их  результативности  и  экономической
эффективности.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Модуль направления подготовки (hard skills – HS).
Индекс дисциплины: Б1.О.02.03.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
УК-1. Способен
осуществлять
критический анализ
проблемных ситуаций
на основе системного
подхода, вырабатывать
стратегию действий

УК-1.1. Знает методы осуществления критического анализа проблемных
ситуаций на основе системного подхода

УК-1.2. Умеет разрабатывать стратегии действий на основе
критического анализа проблемных ситуаций

УК-1.3. Владеет навыками разработки стратегии действий на основе
системного подхода

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
1 семестр

1 Целостное управление рисками
2 Риск как объект диагностики и оценки
3 Управленческий механизм риск-менеджмента
4 Человеческий аспект управления рисками
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5 Финансовый аспект управления рисками
6 Инструментальный ящик риск-менеджера


