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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование  способности  принимать  экономически  и  финансово  обоснованные1.
организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и обосновывать их
выбор на основе знания содержания бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности, нести за
них ответственность.

1.2. Задачи дисциплины

Закрепить знания, полученные в процессе изучения дисциплин бухгалтерского блока.1.
Освоить методику составления и анализа основных форм финансовой отчетности.2.
Ознакомиться с содержанием завершающего этапа учетного процесса в организации -3.

составлением отчетности.
Развить  навыки  самостоятельной  работы  с  нормативными  документами,  учебно-4.

методической и научной литературой.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Модуль направления подготовки (hard skills – HS).
Индекс дисциплины: Б1.О.02.05.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-4. Способен
принимать
экономически и
финансово
обоснованные
организационно-
управленческие
решения в
профессиональной
деятельности и нести
за них ответственность

ОПК-4.1. Знает теоретико-методологические основы взаимодействия с
клиентами и партнерами в процессе решения профессиональных задач

ОПК-4.2. Умеет определять финансово-экономические цели
деятельности организации (предприятия) и формирует на их основе
перечня задач, которые могут решаться инструментами экономического
анализа

ОПК-4.3. Владеет навыками аргументированного убеждения в
поддержку предлагаемых финансово-экономических и организационно-
управленческих решений

Профессиональные компетенции
- -

4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
2 семестр
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1 Виды учета на предприятии: оперативный, бухгалтерский, налоговый, статистический и
управленческий учет, их значение и задачи. Учетная политика организации: значение, состав,
составление .
2 Отчетность коммерческих организаций: Бухгалтерский баланс; Отчет о финансовых
результатах; Отчет о движении денежных средств; Отчет об изменениях капитала. Методы
организации учетной работы в зависимости от ее объема и налоговой системы.
3 Налоговый учет и налоговая отчетность по налогу на прибыль юридических лиц.
4 Учет и отчетность индивидуальных предпринимателей


