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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Понимание  методологии  управленческого  учета  и  формирование  навыков  его1.
применения для обоснования управленческих решений.

Развитие способности анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и2.
иную информацию, и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений.

1.2. Задачи дисциплины

Освоение методов управленческого учета.1.
Закрепление навыков анализа и интерпретации финансовой и бухгалтерской отчетности.2.
Развитие  навыков  принятия  решения,  в  том  числе:  умение  видеть  множество  всех3.

возможных вариантов действий; умение выставлять приоритеты для текущей ситуации; умение
выбирать из множества вариантов; развитие ответственности как навыков оценки последствий
принимаемых решений.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Модуль направления подготовки (special hard skills-SHS).
Индекс дисциплины: Б1.О.03.11.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-2. Способен
осуществлять сбор,
обработку и
статистический анализ
данных, необходимых
для решения
поставленных
экономических задач

ОПК-2.1. Знает способы сбора, обработки и статистического анализа
данных

ОПК-2.2. Умеет решать поставленные экономические задачи

ОПК-2.3. Владеет навыками сбора, обработки и статистического анализа
данных

ОПК-4. Способен
предлагать
экономически и
финансово
обоснованные
организационно-
управленческие
решения в
профессиональной
деятельности

ОПК-4.1. Знает методы принятия организационно-управленческих
решений в профессиональной деятельности

ОПК-4.2. Умеет разрабатывать и предлагать экономически и финансово
обоснованные организационно-управленческие решения

ОПК-4.3. Владеет навыками принятия финансово обоснованных
организационно-управленческих решений

Профессиональные компетенции
- -
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4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
6 семестр

1 Сущность, содержание и функции управленческого учета
2 Затраты и их классификации
3 Учет затрат на производство продукции (работ, услуг)
4 Распределение затрат комплексных производств и обслуживающих подразделений
5 Системы калькулирования и контроля затрат
6 Поведение затрат
7 Разработка бюджетов: системы планирования и контроля прибыли
8 Организация управленческого учета


