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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Формирование  у  обучающихся  системы  знаний  и  практических  навыков  налогового1.
планирования, оценки налогового потенциала компаний, прогнозирования налоговых платежей и
применения приемов налоговой оптимизации.

1.2. Задачи дисциплины

Формирование знаний о содержании планирования в налогообложении, его принципах и1.
назначении.

Усвоение  теоретических  и  правовых  основ  прогнозирования  и  планирования  в2.
налогообложении.

Формирование представления о методиках налогового планирования и прогнозирования в3.
корпорации.

Формирование  практические  навыки  планирования  налоговых  обязательств  в  рамках4.
принятия оперативных и стратегических управленческих решений.

Получение  знаний  о  направлениях  оптимизации  налоговой  нагрузки  с  помощью5.
различных методик.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Обязательная часть.
Модуль дисциплин: Модуль направления подготовки (hard skills – HS).
Индекс дисциплины: Б1.О.02.04.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
ОПК-2. Способен
применять
современные техники и
методики сбора
данных, продвинутые
методы их обработки и
анализа, в том числе
использовать
интеллектуальные
информационно-
аналитические
системы, при решении
управленческих и
исследовательских
задач

ОПК-2.1. Знает современные техники и методики сбора данных, методы
их обработки и анализа

ОПК-2.2. Умеет использовать современные методы и средства анализа
для решения управленческих и исследовательских задач

ОПК-2.3. Владеет методами сбора, обработки и анализа данных с
использованием интеллектуальных информационно-аналитических
систем (продвинутый уровень)

Профессиональные компетенции
- -
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4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
2 семестр

1 Цели и задачи налогового планирования
2 Экономическая сущность налогового планирования
3 Планирование отдельных налогов
4 Налоговое планирование в системе финансового управления проектом
5 Анализ налоговых проблем и постановка задачи для налоговой оптимизации. Риски налоговой
оптимизации
6 Анализ эффективности налогового планирования


