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1. Общие положения

1.1. Цели дисциплины

Сформировать  комплекс  знаний  и  навыков  в  области  финансово-экономического1.
моделирования,  который  поможет  в  принятии  управленческих  решений,  а  также  в  области
руководства  экономическими  службами  и  подразделениями  на  предприятиях  и  организациях
различных форм собственности.

1.2. Задачи дисциплины

Изучить теоретические аспекты финансового и экономического моделирования.1.
Научиться применять методы корреляционного и регрессивного анализа при принятии2.

управленческих решений.
Изучить основы имитационного моделирования.3.
Научиться  формированию  портфелей  из  ценных  бумаг  на  основе  методов4.

математического моделирования.
Изучить применение моделирования при принятии управленческих решений.5.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Блок дисциплин: Б1. Дисциплины (модули).
Часть блока дисциплин: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Модуль дисциплин: Модуль профессиональной подготовки (major).
Индекс дисциплины: Б1.В.01.04.
Реализуется  с  применением  электронного  обучения,  дистанционных  образовательных

технологий.

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
индикаторами достижения компетенций

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих  компетенций  в
соответствии с ФГОС ВО и основной образовательной программой (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
ПК-1. Способен
представлять
информацию
различными
способами, в
различных форматах,
анализировать
внутренние (внешние)
факторы и условия,
влияющие на
деятельность,
применять
информационные
технологии в объеме,
необходимом для
моделирования
процессов

ПК-1.1. Знает различные способы предоставления информации

ПК-1.2. Умеет предоставлять информацию в различных форматах,
анализировать внутренние и внешние факторы и условия, влияющие на
деятельность предприятий

ПК-1.3. Владеет информационными технологиями для моделирования
процессов на предприятии
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4. Названия разделов (тем) дисциплины

Названия разделов (тем) дисциплины
3 семестр

1 Введение в экономико-математическое моделирование
2 Моделирование финансовых операций и процессов


