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1. Общие положения

Производственная практика: преддипломная практика (далее – практика) в соответствии с
ФГОС ВО по направлению подготовки / специальности 09.04.01 Информатика и вычислительная
техника является формой практической подготовки и обязательным этапом в процессе освоения
обучающимися основной образовательной программы.

Вид практики: производственная практика.
Тип практики: преддипломная практика.
Практика представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на

проектную подготовку.
Место практики в структуре ОПОП:
Блок практик: Б2. Практика.
Часть блока практик: Часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Индекс практики: Б2.В.02(Пд).
При  реализации  практики  могут  применяться  электронное  обучение,  дистанционные

образовательные  технологии.  Практика  проводится  в  соответствии  с  утвержденным учебным
планом и рабочим календарным учебным графиком.

Объем  практики  в  зачетных  единицах  и  ее  продолжительность  в  неделях  либо  в
академических или астрономических часах: продолжительность, сроки прохождения и объем
практики в зачетных единицах определяются учебным планом в соответствии с ФГОС ВО по
направлению  подготовки  /  специальности  09.04.01  Информатика  и  вычислительная  техника.
Общая трудоемкость данной практики составляет 15 з.е., количество недель: 10 (540 часов).

Форма  проведения  практики:  дискретно  по  видам  практик  –  путем  выделения  в
календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждой
практики .

Основной  формой  прохождения  практики  является  выполнение  студентами
производственных функций на конкретных рабочих местах, отвечающих требованиям программы
практики и направленных на подготовку выпускной квалификационной работы.

2. Цели и задачи практики

2.1. Цели практики

Систематизация,  расширение  и  закрепление  профессиональных  знаний,  полученных  в
рамках  освоения  образовательной  программы,  а  также  сбор  и  обработка  материалов  для
выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации).

2.2. Задачи практики

–  Совершенствование  умений  и  навыков  самостоятельной  научно-исследовательской  и
проектной деятельности;

– Реализация эффективных алгоритмов при решении инженерных задач с использованием
современных языков программирования, пакетов прикладных программ и специализированного
программного обеспечения;

– Подбор необходимых материалов для выполнения выпускной квалификационной работы.

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с индикаторами достижения компетенций

Процесс  прохождения  практики  направлен  на  поэтапное  формирование  и  закрепление
следующих компетенций (таблица 3.1):

Таблица 3.1 – Компетенции и индикаторы их достижения
Компетенция Индикаторы достижения компетенции

Универсальные компетенции
- -

Общепрофессиональные компетенции
- -

Профессиональные компетенции
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ПК-1. Способен
осуществлять
постановку задачи
исследования,
формирование плана
реализации
исследования и работ,
выбор методов
исследования и
обработку результатов

ПК-1.1. Знает способы постановки задач исследования, формирования
плана его реализации, выбора методов исследования и обработки
результатов

ПК-1.2. Умеет осуществлять постановку задачи
исследования,формирование плана его реализации, выбор методов
исследования и обработку результатов

ПК-1.3. Владеет навыками постановки задачи исследования,
формирования плана его реализации, выбора методов исследования и
обработки результатов

ПК-2. Способен
использовать
современные
достижения науки и
передовые технологии
в профессиональной
деятельности

ПК-2.1. Знает современные подходы к исследованию и разработке
объектов профессиональной деятельности
ПК-2.2. Умеет проводить исследования и разработку с использованием
современных достижений науки и передовых технологий при решении
задач профессиональной деятельности
ПК-2.3. Владеет современными технологиями проектирования объектов
профессиональной деятельности

ПК-3. Способен
проектировать объекты
профессиональной
деятельности

ПК-3.1. Знает методики проектирования объектов профессиональной
деятельности
ПК-3.2. Умеет эффективно применять современные средства разработки
при проектировании объектов профессиональной деятельности
ПК-3.3. Владеет современными технологиями проектирования объектов
профессиональной деятельности

ПК-4. Способен
использовать методы
исследования и
управления процессом
разработки и создания
объектов
профессиональной
деятельности

ПК-4.1. Знает математические методы для анализа, описания и
исследования объектов профессиональной деятельности

ПК-4.2. Умеет использовать методы проведения теоретических
исследований в профессиональной деятельности

ПК-4.3. Владеет математическим аппаратом и пакетами прикладных
программ для анализа, описания и исследования объектов
профессиональной деятельности

ПК-5. Способен к
организации и
проведению
экспериментальных
исследований с
применением
современных средств и
методов

ПК-5.1. Знает теорию эксперимента, способы его организации и
планирования и современные средства, и методы проведения
экспериментальных исследований объектов профессиональной
деятельности
ПК-5.2. Умеет планировать, организовывать и проводить эксперимент
исследований с применением современных средств и методов
ПК-5.3. Владеет навыками планирования, организации, проведения
эксперимента и обработки экспериментальных данных с применением
современных средств и методов
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ПК-6. Способен к
составлению обзоров и
отчетов, проектно-
конструкторской
документации,
подготовке научных
публикаций и заявок на
изобретения по
результатам
проводимых
исследований и
разработок

ПК-6.1. Знает общие требования государственных и отраслевых
стандартов, технических регламентов в части оформления и
представления результатов теоретических и экспериментальных
исследований в виде отчетов или научных публикаций

ПК-6.2. Умеет анализировать результаты научных исследований и
представлять рекомендации по применению полученных научных
результатов

ПК-6.3. Владеет навыками верификации полученных результатов;
навыками использования прикладных программ для оформления
результатов научной деятельности в виде отчетов и научных публикаций

4. Структура и содержание практики

Прохождение практики осуществляется в три этапа:
Подготовительный  этап  (проведение  инструктивного  совещания,  ознакомление1.

обучающихся  с  содержанием  и  спецификой  деятельности  организации,  доведение  до
обучающихся  заданий  на  практику,  видов  отчетности  по  практике).

Основной  этап  (выполнение  обучающимися  заданий,  их  участие  в  различных  видах2.
профессиональной  деятельности  согласно  направлению  подготовки  /  специальности).  Выбор
конкретных заданий определяется совместно с руководителем практики от организации.

Завершающий  этап  (оформление  и  сдача  обучающимися  отчета  о  выполнении3.
индивидуальных заданий по практике и дневника, анализ проделанной работы и подведение её
итогов).


