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1. Общие положение 

 

1.1.  Настоящее Положение об «Институте системной интеграции и безопасности» 

(далее – институт, ИСИБ) ТУСУРа определяет правовые, организационные и 

экономические основы деятельности института в федеральном государственном 

автономном образовательном учреждении высшего образования «Томский 

государственный университет систем управления и радиоэлектроники» (далее – 

ТУСУР, университет). 

1.2. Положение разработано на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Трудового кодекса Российской 

Федерации и Устава университета. 

1.3. В своей деятельности институт руководствуется действующим законодательством 

Российской Федерации, Уставом ТУСУРа, миссией и политикой университета в 

области качества, решениями Ученого совета и ректора университета, 

нормативно-методическими документами университета, в том числе системы 

менеджмента качества университета, настоящим Положением и иными 

локальными нормативно-правовыми актами университета. 

1.4. Институт создается, реорганизуется и/или ликвидируется приказом ректора 

университета, издаваемого на основании решения Ученого совета университета.  

1.5. Институт является структурным учебно-научным подразделением в составе 

университета и не является юридическим лицом. Бюджетное финансирование 

института осуществляется в установленном в ТУСУРе порядке. Институт вправе 

иметь печать со своим наименованием, штампы, бланки и другие реквизиты. 

Институт располагается территориально на площадях ТУСУРа. 

1.6. Институт создан в целях расширения научного и образовательного пространства 

ТУСУРа, реализации новых образовательных возможностей для широкого круга 

потенциальных студентов и слушателей, продвижения новых и перспективных 

информационных технологий, развития передовых образовательных технологий и 

технологий безопасности, привлечения дополнительных внебюджетных средств. 

1.7. Институт реализует все виды и формы обучения в соответствии с имеющейся у 

университета лицензией на образовательную деятельность и решениями Ученого 

совета университета, выполняет работы и оказывает услуги в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, Уставом ТУСУРа и 

иными локально-нормативными актами университета. 

1.8. Официальное название института: 

 на русском языке: «Институт системной интеграции и безопасности» 

федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования «Томский государственный университет систем управления 

и радиоэлектроники» (Институт СИБ ТУСУРа, ИСИБ ТУСУРа);  
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 на английском языке: Systems Integration and Security Institute of «Tomsk State 

University of Control Systems and Radioelectronics» (SISI TUSUR) 

1.9. Юридический адрес: 634050, г. Томск, пр. Ленина, д. 40, Институт системной 

интеграции и безопасности ТУСУРа. Адрес для почтовой корреспонденции: 

634050, г. Томск, пр. Ленина, д. 40, Институт системной интеграции и 

безопасности ТУСУРа. 

 

2. Цели и задачи института 

 

2.1. Институт создан как структурное подразделение университета в целях: 

 повышения эффективности образовательной и научной деятельности; 

 повышения качества подготовки и переподготовки кадров в области 

проектирования, развития новых технологий безопасного функционирования   

электронно-вычислительных систем, информационной безопасности и 

кибербезопасности автоматизированных, телекоммуникационных комплексов, 

компьютерных и аналитических систем, включая критические информационные 

инфраструктуры, комплексные системы информатики, квантовых коммуникаций 

и искусственного интеллекта, экономической безопасности, интегрированных 

биомедицинских комплексов; 

 создания инфраструктуры для реализации учебной деятельности с 

использованием современных технологий обучения (в том числе группового 

проектного обучения, модульной системы обучения); 

 организации учебного процесса и учебно-методической работы; 

 проведения воспитательной работы по формированию патриотизма и активной 

гражданской позиции у студентов и слушателей; 

 реализации социальных программ, творческого потенциала работников, 

обеспечения культурно-массовой работы; 

 подготовки кадров высшей квалификации; 

 удовлетворения потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии; 

 эффективного использования совокупного кадрового и интеллектуального 

потенциала в системе высшего образования, развития и укрепления кадров; 

 создания условий для активного участия студентов и аспирантов в научно-

производственной деятельности; 

 укрепления материально-технической базы для образовательной деятельности, 

научных исследований, включая учебно-научные и исследовательские 

лаборатории, центры; 

 создания тематических полигонов для отработки теоретических и практических 
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навыков у обучающихся, включая квантовые коммуникации, искусственный 

интеллект, интернет вещей; 

 создания подразделений института, связанных с фундаментальными и 

прикладными исследованиями, разработкой, тестированием и применением 

систем и комплексов квантовых коммуникаций, искусственного интеллекта и 

интернета вещей;   

 проведения научно-исследовательских, производственных, опытно-

конструкторских работ и услуг в области проектирования и создания 

интегрированных систем, информатики, обеспечения безопасности их 

функционирования; 

 производства и/или приобретения средств защиты информации и сбора сведений 

о существующих системах безопасности, а также распространения 

соответствующих средств и/или сведений о них; 

 оказания услуг заказчикам института по решению ими своих задач, связанных с 

обеспечением безопасности, созданием интегрированных систем различного 

назначения, включая системы специального назначения; 

 создания развитой инфраструктуры на основе современных экономических 

структур малых и совместных предприятий с российскими и зарубежными 

организациями. 

2.2. Главными задачами деятельности института являются: 

 организация совместной работы и координация деятельности факультетов, 

кафедр и структурных подразделений института в научном, учебном, учебно-

методическом и методологическом обеспечении решения проблем безопасности, 

прежде всего в интересах государственных, муниципальных и бизнес структур с 

учетом условий безопасного формирования, функционирования и использования 

региональных и национальных информационных ресурсов; 

 создание передовой комплексной системы по подготовке, повышению 

квалификации, переподготовке и аттестации кадров всех уровней квалификации в 

области информатизации, информационной безопасности, квантовых технологий 

и искусственного интеллекта; 

 развитие перспективных интеллектуальных образовательных технологий на 

основе системной интеграции; 

 подготовка к изданию учебной, научной и методической литературы по вопросам 

информационной безопасности, кибербезопасности, экономической безопасности, 

искусственного интеллекта, квантовых технологий, интернета вещей и 

информационных систем; 

 организация, подготовка и проведение методических семинаров, конференций 

различного уровня, выставок достижений и результатов учебной, учебно-
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методической и научной работы по проблемам безопасности, искусственного 

интеллекта, комплексных систем; 

 проведение фундаментальных и прикладных исследований по проблемам 

информатизации, обеспечения различных аспектов безопасности, создания 

информационных систем, интегрированных систем, средств и методов 

информационной безопасности и анализа их влияния на различные аспекты 

национальной безопасности; 

 исследование и разработка правовых основ информатизации и обеспечения 

безопасности, борьбы с компьютерной и иной преступностью; 

 проведение прогнозных оценок развития и обеспечения безопасности 

региональных систем в Российской Федерации с целью выработки научных 

рекомендаций по их интеграции в общероссийское информационное 

пространство; 

 участие в разработке, формировании и реализации учебных и научно-технических 

программ органов государственной власти и местного самоуправления, 

предприятий и организаций, совместная деятельность и обеспечение 

эффективности научно-технического сотрудничества с другими региональными 

организациями и учреждениями в области исследования проблемных и 

прикладных вопросов информационной безопасности; 

 организация работ по оказанию информационно-аналитических, информационно-

справочных и инженерных услуг государственным, общественным и другим 

организациям в области обеспечения безопасности, проведение консультаций 

юридических и физических лиц по проблемам, связанным с разработкой и 

функционированием региональных систем безопасности в условиях внешних и 

внутренних дестабилизирующих факторов; 

 проведение других исследований и разработок, направленных на внедрение в 

сфере науки и производства безопасных информационных технологий, 

повышение культуры государственных органов, предприятий, организаций, 

учреждений, промышленных и предпринимательских кругов, всех слоев 

населения в области обеспечения безопасности национальных ресурсов. 

2.3. При решении поставленных задач институт: 

 взаимодействует с органами государственной власти, местного самоуправления, 

органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, ведомствами, 

учреждениями, предприятиями и организациями независимо от их ведомственной 

принадлежности, формы собственности, соответствующими учебно-

методическими объединениями и вузами, общественными организациями, 

действующими в сфере образования и науки;  

 осуществляет организационно-методическое обеспечение деятельности по 
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взаимодействию с подразделениями университета и с другими вузами страны, 

участвует в работе учебно-методических объединений по специальностям и 

специализациям в области информатики, проектирования и безопасности, а также 

по согласованию с органами региональной администрации организует, 

координирует и направляет деятельность научно-методических и экспертных 

советов и комиссий по вопросам и проблемам безопасности.  

 

3. Функции и направления деятельности института 

 

3.1. Институт выполняет следующие функции:  

 осуществляет текущее и перспективное планирование и прогнозирование своей 

деятельности; совместно с профилирующими кафедрами разрабатывает учебные 

планы с учетом федеральных образовательных стандартов, в том числе 

индивидуальные учебные планы и рабочие программы, которые отражают 

последние достижения науки, техники и культуры и перспективы их развития, а 

также учитывают потребности предприятий и организаций, отраслевые и 

региональные условия и особенности подготовки специалистов, внутри- и 

межпредметные логические связи, способствующие адаптации студентов и 

слушателей к условиям рынка труда; 

 создает комплексное методическое обеспечение образовательных программ 

института: подготовку учебников, учебных пособий, разработку учебно-

методических материалов по проведению всех видов учебных занятий, а также 

других пособий, предусматривающих использование наиболее целесообразных 

форм и методов преподавания, рациональное сочетание методических приемов, 

эффективное использование современной техники и лабораторного 

оборудования; 

 осуществляет профессиональную подготовку и переподготовку специалистов;  

 совместно с соответствующими подразделениями ТУСУРа проводит работу по 

подготовке и заключению договоров на обучение с предприятиями 

(организациями) различных форм собственности и физическими лицами, 

принимает участие в формировании контингента студентов и слушателей; 

 выполняет научную, научно-методическую (методическую) работу, организует 

подготовительную работу по выпуску конспектов лекций и другой учебно-

методической литературы для студентов и слушателей; 

 осуществляет основную деятельность по оказанию инновационных 

образовательных услуг, в том числе с применением различных образовательных 

технологий по заказам предприятий и физических лиц; 
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 осуществляет рекламную деятельность для продвижения своей учебной, научной, 

производственной продукции и оказываемых услуг;  

 организует взаимодействие работников института с предприятиями учебно-

научного инновационного комплекса (УНИК) ТУСУРа, учитывая 

многосторонние интересы университета и предприятий, координирует 

инвестиционную деятельность предприятий в инкубируемые проекты, проводит 

маркетинговые и иные исследования для содействия продвижению 

образовательных и научно-технических продуктов УНИК ТУСУРа на внутренний 

и внешние рынки; 

 организует взаимодействие с выпускниками университета, информирует их о 

достижениях института, возможностях и перспективах участия в совместной 

научно-исследовательской и образовательной деятельности предприятий, где 

работают выпускники института; 

 устанавливает творческие связи с вузами-партнерами, изучает, обобщает и 

распространяет опыт работы лучших преподавателей; 

 устанавливает и развивает связь с зарубежными вузами и организациями, ведет 

совместные с ними учебно-методические, научные и технологические работы; 

 обеспечивает в пределах имеющихся в его распоряжении внебюджетных средств 

в соответствии с ежегодно утверждаемой ректором сметой доходов и расходов 

социальное развитие коллектива института, осуществляет мероприятия по 

созданию и улучшению жилищных и культурно-бытовых условий для своих 

работников;  

 заключает и выполняет договоры на НИР и НИОКР, осуществляет производство 

научно-технической продукции.  

3.2. Деятельность института включает следующие основные направления: 

 организация подготовки, переподготовки, повышения квалификации и аттестации 

специалистов по специальностям и специализациям для университета, 

предприятий, научно-исследовательских и других организаций; 

 разработка методических материалов и средств обучения; 

 участие в повышении качества подготовки молодых специалистов университета 

путём активного использования результатов научных исследований в учебном 

процессе, привлечения студентов к выполнению научно-исследовательских, 

опытно-конструкторских и производственных работ; 

 проведение олимпиад, конкурсов для студентов и школьников, довузовская 

подготовка школьников; 

 организация семинаров, совещаний, конференций, симпозиумов и 

информационного обслуживания по образовательной и научной деятельности; 

 подготовка кадров института и повышение их квалификации через аспирантуру и 
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докторантуру университета, а также соискательство; 

 проведение научно-исследовательских, опытно-конструкторских, 

технологических, проектных и производственных работ в области комплексных 

систем, информатики и средств обеспечения безопасности; 

 разработка и производство систем безопасности, внедрение перспективных 

технологий в производство средств безопасности, интегрированных систем 

проектирования, медицины и информатики; 

 разработка, создание и поставка программ и проектов систем информационной 

безопасности по современным технологиям;  

 производство и реализация научно-методической и научно-технической 

продукции различным российским и зарубежным организациям, предприятиям, 

вузам, гражданам; 

 исследование, разработка, производство, монтаж и эксплуатация комплексных 

систем средств обеспечения безопасности; 

 исследование и разработка правовых основ информатизации и обеспечения 

безопасности, борьбы с различными видами, в том числе и компьютерной 

преступности; 

 изучение и прогнозирование внутреннего и внешнего рынков средств 

информационной безопасности; 

 проведение и участие в аукционах, ярмарках, выставках; 

 организация и проведение независимых экспертиз и экспертных оценок проектов 

и разработок, деятельности организационных структур и юридических лиц, 

проведение в установленном порядке работ в области лицензирования и 

сертификации по тематике института; 

 осуществление посреднической деятельности по реализации товаров и услуг 

населению и организациям, а также оказание научно-технических и 

консультационных услуг по технологиям безопасности и смежным направлениям; 

 редакционно-издательская деятельность; 

 другие виды внебюджетной деятельности, не противоречащие действующему 

законодательству Российской Федерации и Уставу университета. 

 

4. Управление и контроль 

 

4.1. К исключительной компетенции ТУСУРа относятся:  

 утверждение и изменение Положения об институте;  

 назначение и освобождение от должности директора института, работников, 

находящихся в штате ТУСУРа;  

 контроль за всеми видами деятельности института;  
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 рассмотрение и утверждение результатов деятельности института, планов работ 

по отдельным направлениям и сметы доходов и расходов;  

 выдача доверенностей для представительства от имени ТУСУРа перед третьими 

лицами;  

 принятие решений о прекращении деятельности института, назначение комиссии, 

осуществляющей процедуру прекращения деятельности института;  

 вынесение решений о привлечении к дисциплинарной и, в случаях, когда это 

допускается действующим законодательством Российской Федерации, 

материальной ответственности работников института;  

 иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

локальными правовыми актами университета. 

4.2. Трудовой коллектив института является частью трудового коллектива ТУСУРа. 

Взаимоотношения трудового коллектива с администрацией, прохождение 

документов о приеме и движении кадров, охрана труда, социальное развитие 

регулируются коллективным и индивидуальными трудовыми договорами с 

ТУСУРом и законодательством Российской Федерации. 

4.3. Руководство институтом осуществляет директор, назначаемый ректором ТУСУРа.  

4.4. Директор института на основе настоящего Положения для решения тех или иных 

вопросов, связанных с деятельностью института, имеет право:  

 по доверенности выданной ректором ТУСУРа действовать от имени университета 

и представлять его интересы, связанные с деятельностью института, в том числе 

готовить и заключать договоры, соглашения с юридическими и физическими 

лицами от имени ТУСУРа; 

 формировать программу перспективного развития института, самостоятельно 

выбирать потребителей своей продукции, работ, услуг и определять на нее цены в 

пределах, установленных действующим законодательством Российской 

Федерации, Уставом ТУСУРа, приказами ректора ТУСУР и иными локально-

нормативными актами университета;  

 формировать структуру института, утверждаемую ректором ТУСУРа в 

наибольшей степени отвечающую целям и задачам института;  

 возглавлять совет института (выборного коллегиального органа, действующего на 

основании Положения о совете института); 

 делать представления ректору ТУСУРа на утверждение штатного расписания, 

прием и увольнение и поощрение работников института, находящихся в штате 

ТУСУРа;  

 разрабатывать и представлять на утверждение ректору ТУСУРа должностные 

инструкции работников, находящихся в штате института, надбавки и доплаты 

работникам в пределах средств, имеющихся в распоряжении института;  
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 решать иные вопросы в рамках законодательства Российской Федерации, 

настоящего Положения, Устава ТУСУРа и иных локально-нормативных актов 

университета. 

4.5. Контроль за деятельностью института осуществляет администрация ТУСУРа. 

Должностные лица института предоставляют все необходимые материалы, 

бухгалтерские или иные документы и личные объяснения уполномоченным на это 

лицам ТУСУРа. 

 

5. Структура института 

 

5.1. В структуру института входят: 

 Факультет безопасности в составе: 

1) Кафедра комплексной информационной безопасности электронно-

вычислительных систем; 

2) Кафедра безопасности информационных систем; 

3) Кафедра экономической безопасности; 

4) Базовая кафедра «Микроэлектроники, информационных технологий и 

управляющих систем»; 

 Центр компетенций национальной технологической инициативы «Технологии 

доверенного взаимодействия». 

5.2. Каждое подразделение института может иметь центры, полигоны, лаборатории, 

отделы, секторы. 

5.3. Структура института может изменяться, дополняться и утверждаться приказами 

ректора ТУСУРа.  

 

6. Студенты, слушатели и работники института 

 

6.1. Права, обязанности, порядок приема на работу и увольнение преподавателей и 

работников института, их трудовые отношения с ТУСУРом определяются 

законодательством Российской Федерации, локальными актами ТУСУРа. 

6.2. Наряду со штатными преподавателями ТУСУРа учебный и научный процесс в 

институте могут осуществлять ведущие ученые, специалисты и работники 

предприятий, организаций и учреждений, представители органов исполнительной 

власти на условиях совместительства или почасовой оплаты труда в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации и локальными 

нормативными актами ТУСУРа. 

6.3. Студентами и слушателями института являются лица, зачисленные на обучение 

соответствующим приказом ректора ТУСУРа. Студенты института являются 

студентами ТУСУРа со всеми правами и обязанностями последнего, 
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определяемыми Уставом ТУСУРа, правилами внутреннего распорядка ТУСУРа, 

настоящим Положением и положениями о структурных подразделениях 

института, а также иными правовыми актами.  

 

7. Имущество и источники финансирования 

 

7.1. Финансовыми источниками, обеспечивающими деятельность института, 

являются средства субсидии на выполнение ГЗ, средства ЦФ университета, 

выделяемые решением Ученого совета, средства, поступающие в результате 

выполнении хоздоговорных и госбюджетных работ, средства от приносящей 

доход деятельности и иные поступления, не запрещенные действующим 

законодательством РФ. 

7.2. Основные фонды и иное имущество института являются федеральной 

собственностью, закреплены за университетом на праве оперативного 

управления и находятся на ответственном хранении у материально 

ответственного лица.  

7.3. Директор организует обеспечение достоверного учета и сохранности товарно-

материальных ценностей, закрепленных за материально ответственным лицом 

института. 

7.4. Сотрудники института обязаны использовать имущество бережно и экономно в 

соответствии с его целевым назначением. 

7.5. Институт размещается на закрепленных приказом ректора университета 

площадях. Перераспределение площадей возможно при ликвидации 

(реорганизации) института, при выявлении неэффективно используемых 

помещений или при изменении условий функционирования факультета. 

 

8. Прекращение деятельности 

 

8.1. Прекращение деятельности института осуществляется в порядке, установленном 

Уставом ТУСУРа, Ученым советом университета, настоящим Положением и 

действующими нормативно-правовыми актами. 

8.2. Для осуществления процедуры прекращения деятельности института 

университетом или уполномоченным им органом образуется соответствующая 

комиссия. 
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